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Resumen

El Andlisis Curricular Reticular (ACR) es la técaique se utilizd para analizar el nuevo curriculo
de la educacion basica de México. Esta técnicaistersn establecer relaciones entre los contenidos
curriculares con la finalidad de generar una reédietsiral llamada reticula (Contreras, 2000; 2009),
pero este tipo de andlisis es de tipo cualitati@omo una forma de contribuir a fortalecer dicha
técnica, es que el objetivo del estudio fue el Wela y evaluacion de un Iindice de Densidad
Académica (IDA), con el que se determind la impmria relativa de los contenidos curriculares.
Primero, se determinaron y definieron los critedqag componen el indice, después la ponderaciéon
de cada criterio fueron determinas por un grupangtestigadores con conocimiento en ciencias
educativas. Posteriormente, se disefiaron y detararinas métodos para calcular los dos grupos de
criterios: (a) los criterios cualitativos, se cddczon en base a una rubrica y (b) cuantitativostdn
calculados con base las relaciones entrantesemszgdide cada contenido curricular; con la findlida
de crear la formula del indice. Posteriormentepksicipantes evaluaron los criterios cualitatieos
base a la rabrica. Finalmente, los participanteduavon al indice global y a sus criterios por raedi
de una escala en que los resultados muestrarmuydavorable percepcion hacia el indice, pero
consideraron que crterios deberian enfocarse asloesctos de la instruccion y ensefianza.

Palabras claves:urriculo, indice, contenido, andlisis
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Resumen

El presente estudio fue parte de un proyecto mgdi@ecomisionado por la Secretaria de Educacion
Publica de México, para desarrollar reticulas de dontenidos de las asignaturas de espafiol y
matematicas de primaria y secundaria, alineadasualvo curriculo de la educacion bésica

(Secretaria de Educacion Publica [SEP], 2011).

Para analizar el curriculo se utilizé la técnicadlsis Curricular Reticular (ACR), que
permite establecer relaciones entre contenidos gemmarar un modelo grafico denominado reticula
gue representa la estructura del contenido cuarc(Contreras, 2000; 2009). Aunque el ACR
constituye un enfoque poderoso, a nivel analitiGlo germite obtener informacién cualitativa,
derivada de los juicios de expertos disciplinayi@sirriculares sobre las relaciones entre contenido
sin considerar posibles elementos cuantitativos po@rian hacerla una técnica analitica mas
robusta. En consecuencia, el propésito del estudiaesarrollar un indice de Densidad Académica
(IDA), que permita sintetizar cuantitativamente jogios sobre la importancia relativa de los
contenidos curriculares, formulados bajo las dospeetivas propuestas por Lopez y Gentile (2008):
(a) externa, representada por expertos con coneximcientifico; y (b) interna, personificada por

los actores locales que operan el curriculo.

En el estudio participaron un total de 36 perspdaslos cuales 4 eran investigadores y 4
técnicos que coordinaron el proyecto de reticutgcip 28 participantes que conformaron los
Comités para el Analisis del Curriculo (CAC), logales eran especialistas disciplinarios en

matematicas y espariol, docentes, directivos essojaasesores técnico pedagogicos.

Su trabajo consistio en identificar las relacioeese contenidos curriculares para desarrollar
las reticulas, y después evaluar cada uno los midot estructurados con base en cinco criterios:
Contribucion al logro de los aprendizajes esperd@a#\E), Peso académico (PA), compuesto por
dos sub-criterios: Dosificacidon de contenidos y dgaahoraria; Relevancia disciplinaria (RD),

Numero de servicios que recibe un contenido (NSRQYUmero de servicios que brinda un



Resumen

contenido (NSBC). Bajo los tres primeros criteriss participantes evaluaron cada contenido
mediante una rabrica (3 = muy importante; 2 = ingute y 1 = poco importante); bajo los ultimos
dos criterios, la calificacion se obtuvo mediariteomteo directo de las relaciones establecidda en

reticula.

Posteriormente, los criterios fueron ponderadoa peear el IDA; a cada uno se le asigno el
mismo peso proporcional de 0.2. Una vez calculddaler para cada criterio, se sumaron todos con
la finalidad de obtener el IDA, cuyo valor oscilare 0 y 1. Asi, entre mas cercano sea el valgr a 1
el contenido es considerado mas importante; y eméie proximo a 0 es estimado menos importante.
Ademas se establecieron tres rangos de interpbetakdl IDA: (a) menor a 1/3, el contenido se
considera poco importante; (b) entre 1/3 y 2/8oeltenido se considera importante; y (¢) mayor que

2/3 el contenido se considera esencial.

La expresion matematica que formaliza el calculd@a en la siguiente:

IDA = CLAE + PA + RD + NSBC + NSRC

Finalmente, se desarroll6 un cuestionario queafilieado a los participantes con el propdsito
conocer sus percepciones sobre el proceso en gdosralementos informaticos; las caracteristicas,
claridad y utilidad del IDA para profesores en ggoy asi como su opinidon sobre la ponderacion,

relevancia y facilidad de comprension de los doter

La escala para la evaluacion general del IDA,gi@éa por 10 afirmaciones tipo Likert,
obtuvo una consistencia interna de .77. La mediadderipcion a los items fue de 4.51 en la escala

del 1 al 5, lo que significa una opinion generabfable hacia el indice.

Respecto a la evaluacion de los criterios que iate@l IDA, los principales resultados

fueron:
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* En cuanto a la ponderacién que asignaron a cagi@riel que obtuvo una ponderacion mayor
fue la CLAE M= 26.52;DE= 5.41) y el de menor ponderacion fue el sub-¢oit€arga horaria
(M= 9.79;DE =3.60).

» Se aplicoé una prueligpara una muestra para contrastar las medias dateen cada criterio, con
las ponderaciones asignadas inicialmente. Losriosteen los que se observaron diferencias
significativas fueron: CLAEtE 5.53;p= .00), NSBC{= -2.42;p=.03) y NSRC & -4.24;p=.03).

* Respecto a la relevancia y comprension de logiostese observo que CLAE fue considerado el
mas relevanteo= 6; Mdn= 6) y el menos relevante fue NSBR&d= 1; Mdn= 3). El criterio que
estimaron mas comprensible fue CLA#®0= 1; Mdn= 3), mientras que los menos comprensibles

fueron los sub-criterios del PA: Dosificacidld¢= 5; Mdn= 5) y Carga horarido= 5; Mdn= 5).

De lo expuesto, se puede concluir que los crgegimpleados para desarrollar el IDA estan
sustentados en un marco conceptual atingente ataetcativo y son congruentes con el nuevo
curriculo de la educacion basica en México. Tamboém la construccion del indice se tratd de
complementar las visiones: externa (expertos disenos) e interna (profesores en servicio,

asesores y directivos escolares) a las que seerefi®pez y Gentile (2008).

La evaluacion de los contenidos bajo los criteresltd novedosa, pues fue posible integrar
en un solo indice cuantitativo los juicios cualitas formulados a partir de rabricas (CLAE, PA y
RD) y datos cuantitativos obtenidos mediante codieerto (NSRC y NSBC), considerandose ello

un procedimiento pionero dentro del ambito deliarsaturricular.

Otro hallazgo del estudio, se registré al contiralt ponderacion inicial de los contenidos
establecida por los investigadores del proyectolaggonderacién que asignaron los participantes.
Se encontraron diferencias significativas en les triterios vinculados al trabajo del docentetéen

a grupo. Es decir, las ponderaciones mas altasigrgaaon a los criterios cualitativos en desmeero d



Resumen

los cuantitativos. Ello significa que desde la pecsiva de los participantes, el indice debe em$eca

en los aspectos mas relacionados con el curriclalangtruccion.

En conclusion, el IDA constituye una aportacion aalalisis curricular, pues ofrece
informacion cuantitativa, sintética y simple corclal es posible determinar la importancia relativa

de los contenidos, para efectos de planeaciénedexly de examenes a gran escala.



Capitulo I. Introduccion

En general, el curriculo es el proyecto educativalende se estipulan los objetivos y contenidos a
ensefar, asi como los aspectos instruccionalespqumitan una mejor identificacion de los
elementos pedagdgicos que subyacen a la impleni@mtaclemas, en él debe quedar estipulado qué

ensefiar, como ensefiar, cuando ensefar y como re(@alia 1990, 1991).

En México la Reforma Integral de la Educacion BagRIEB) es una politica publica, que
impulsé la Secretaria de Educacion Publica (SE&jada en la propuesta curricular que pretende
integrar y articular los tres niveles de la edu@adbasica: preescolar, primaria y secundaria. El
objetivo es fomentar en el alumno las competenuiaa la vida, por medio del establecimiento de
los aprendizajes esperados y los estandares dardgsu para cada uno de los grados, niveles y
asignaturas. El proceso de la implementacion deftema llevo varios afios, debido a que se realizo
de forma gradual por nivel educativo; en 2004 gg@dren preescolar, en 2006 en secundaria y entre
2009-2011 en primaria. Asi, la articulaciéon de da@cion basica qued6 plasmada en el Acuerdo

592, el cual contiene los planes y programas deliestle toda la educacion basica (SEP, 2011).

1.1 Contexto del estudio

El presente estudio se encuentra inserto en urepi@ymas amplio que la Direccién General de
Evaluacion de Politicas de la SEP que comisiors Enlidad de Evaluacion Educativa (UEE) del
Instituto de Investigacién y Desarrollo EducatiVibE) perteneciente a la Universidad Autbnoma
de Baja California (UABC). En general, el proyeconsistié en el desarrollo de reticdlate
primaria y secundaria de los contenidos de lamasigas de espafiol y matematicas, alineadas al
nuevo curriculo de la educacion basica, que sendeareferente para la planeacion de las nuevas
pruebas de Evaluacion Nacional del Logro Académ@&o Centros Escolares (ENLACE)

desarrolladas por la SEP .

! Alvarado y Robredo (1984) definieron reticula comn fnodelo grafico que muestra los contenidos edsatie un programa y las
relaciones de servicio entre dichos contenidosgtementos fundamentales son: los contenidos tsulacion, su secuenciacion, su
dosificacion y las cargas horarias asociadas dos;@s una red que integra unos contenidos egosattonocimientos, habilidades,
etc.)” (p.45).
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Los encargados del proyecto fueron cuatro invadtiges, un experto en programacion y tres
asistentes, todos ellos personal académico o astedidel IIDE, los cuales fueron apoyados por dos
especialistas en matematicas y espafiol. Las fuegiarue desarrollé el equipo de trabajo
comprendieron: (@) planificar una agenda de trapaj@ cumplir con los plazos establecidos, (b)
seleccionar, capacitar y asesorar a los espeamligte fungieron como analistas del curriculo))y (c

elaborar los materiales de apoyo, reportes dejorgtdocumentos oficiales.

Para seleccionar a los miembros de los comitésalézé el curriculo, los coordinadores del
proyecto solicitaron ayuda a la Delegacion de Eadandel Sistema Educativo Estatal de Baja
California para que recomendara: docentes en serdie cada asignatura y grado educativo,
directores de escuela, asesores técnico pedagodgicospectores escolares. En conjunto, las
personas recomendadas deberian cumplir con lossitegude: docencia vigente en la materia,
conocimiento del curriculo de la asignatura y eigpeia en la operacion del curriculo en la escuela
y el aula. Asi, la primera etapa del proyecto geanen capacitar a este grupo de especialistas, co
los que se conformaron los Comités para el Anaisi€urriculo (CAC), responsables de analizar el
curriculo de primaria y secundaria con la finalidde explicitar los contenidos esenciales e

importantes a evaluar en las asignaturas de matamdtespafiol.

Posteriormente, los CAC revisaron las fuentes fegsa informales que definen el curriculo,
tales como los planes y programas de estudiosspacHico se reviso el Acuerdo 592 de la SEP en
el que se establece la articulacion de la Educd&#@ica. El objetivo de la revision fue determielr
tipo de estructura curricular de los programas piatificar la organizacion de los contenidos iy as
desarrollar una tabla de doble entrada que comtude forma sintética los elementos esenciales del
curriculo (grados y bloques académicos, contenalmgndizajes esperados y ejes curriculares, entre

otros).
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Una vez elaborada la tabla de doble entrada, lesibros de los CAC procedieron a analizar
con detalle los programas de 5° y 6° grados deapidny los de 1°, 2° y 3° grados de secundaria de
espafiol y matematicas, hasta crear las correspuesigeticulas. En una segunda oportunidad
revisaron los programas de 1° al 4° grados de pan@iyos contenidos y relaciones identificadas se
integraron a las reticulas previamente elaboraalés, de contar con las dos reticulas completas de
las asignaturas de matematicas y espariol, queyérchos contenidos y relaciones encontradas en
los nueve grados de primaria y secundaria. Cabalasefue estos trabajos se realizaron con la

técnica denominada Analisis Curricular ReticulaC&).

1.2 Aspectos conceptuales de la reticulacion

La técnica de Reticulacion (Contreras, 2000, 2@085siste en establecer relaciones entre contenidos
de un mismo grado o entre grados distintos, cdimédidad de obtener una reticula integrada de la

asignatura, con la cual identificar los contenidqag son esenciales y muy importantes de evaluar

(Backhoff, Sanchez, Pedn, Monroy & Tanamachi, 2006)

El fundamento tedrico de esta técnica de retiadiase sustenta en la teoria de grafos que
deriva de teoria general de sistemas y en la teogaitiva enfocada en el procesamiento humano de

la informacién (Contreras, 2009).

Concebir los fenomenos de interés dentro del ndeda teoria general de sistemas, es con el
propésito de desarrollar modelos que representelmoseo fendmenos reales, los cuales puedan ser
usados para la organizacion de problemas comp(8odde, 1972). Es decir, que los sistemas
representan una estructura constituida por la ighes@n y ordenacion de sus elementos (Bertalanffy,
1976), en dicha estructura se sefala la direcadagrelaciones entre elementos y la evolucidn o e

proceso que determina las relaciones (Alvarado Br&io, 1984).

Por su parte la teoria de grafos, debido a swatikidsad para representar estructuras, ha sido
utilizada para identificar relaciones entre elemosnfFreeman, 1991; Salazar, 1979; Gonzélez &

3
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Jackson, 1979) y es uno de los fundamentos dditalexion (Alvarado & Robredo, 1984). En la
reticulacion, las relaciones entre los contenidesdpn ser de naturaleza epistemoldgica, pedagdgica,
disciplinaria o de algun otra clase; por ello, @nero y tipo de enlaces que establece un contenido
con otros son elementos estratégicos para definimportancia relativa del contenido (Contreras,

2000, 2009).

Desde el paradigma cognitivo, se retoma la teodh ptocesamiento humano de la
informacion para fundamentar el analisis reticuldcha teoria se respalda en la concepcion de que
cualquier informacién compleja puede descompongespecificarse en un nivel mas simple (Hurtt,
2003). En concreto, esta teoria se aplica en kzoraion de la reticula en la organizacién general
del contenido hasta que se convierte en una astausemantica fluida, en la cual se identifican los
contenidos y sus relaciones de servicio. La retidaimbién puede adoptar una diversidad de
configuraciones que dependen de la estructura deboimiento de las disciplinas o de las

estructuras identificadas por quienes estan a c@da elaboracion de la reticula.

1.3 Problema de investigacion

Los antecedentes y aspectos conceptuales antegatedestacan la relevante funcién del curriculo
en cualquier institucion educativa. En generalcemprende el curriculo como un proyecto que
determina un ideal de ser humano que respondaexpestativas de la sociedad actual (Rodriguez,
2006). Asi, la propuesta curricular debe contersdd la fundamentacion teorica hasta los detalles
de su operacién practica, ambas dentro de un megad, administrativo y econdmico (Casarini,
1997); esto es lo que se conoce como curriculagabfielernandez-Castilla & Murillo, 2011). Para
Coll (1991) en el curriculo se concretan principidsoldgicos, psicologicos y pedagdgicos que
muestran la orientacion general del sistema edwxdtd que lo convierte en una herramienta util

para orientar la practica pedagodgica.
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No obstante, Casarini (1997) mencion0 que laspiiogipales falencias de los curriculos
oficiales son: la ambigliedad de sus planteamigntasescasa o nula participacién de docentes en
servicio en su elaboracion; lo que podria provagsr los docentes guien su practica en el aula a
partir de su experiencia e intuicion, sin considéwa lineamientos o los objetivos planteados en el
curriculo (Hirch, 1999). En México, Acevedo et §008) resaltaron que la RIEB carecia de
articulacion entre los distintos grados y contesjdsi como de la falta de equipos interdiscipiisar

gue respaldaran la congruencia entre lo que sésplam el marco legislativo y la practica.

Como una forma evitar y subsanar las posibles ngie@ncias y aislamiento de los
contenidos planteados en el nuevo curriculo, lcamhros de los comités se dieron a la tarea de
utilizar la técnica de andlisis reticular para mamadente las relaciones entre los contenidosiy a

presentar un modelo gréafico articulado del curdcdbnde quede explicita su secuenciacion.

El ACR es una técnica poderosa, pero los invastipes del proyecto detectaron limitaciones
en la estrategia. Si bien el analisis se enfodasprocedimientos de tipo cualitativo, con énfasis
juicios de expertos que son consensuados y qudaapon conocimiento valioso e informacion
relevante, no consideran ciertas caracteristicapigs del curriculo o elementos relevantes que
emergen a partir de la propia estrategia (por dieihap relaciones de servicio entre contenidosy, qu
podrian sustentar la incorporacion del andlisisntitaivo. Asi, es posible identificar elementos
cuantitativos que podrian facilitar y ampliar lamqensién del curriculo, y que a la vez puedan ser
una guia practica para el docente en sus activsdaelglanificacion de la instruccién al interiof de

aula. Algunos de los elementos que podrian incarperson:

» La carga académica que esta asociada al tiempoejpomplo, el nimero de horas por clase,
semana, mes 0 semestre que tienen asignados liemidms. De este modo, si unos contenidos

tienen asignada en el programa una carga horagarnjae otros contenidos, ello constituye un
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dato cuantitativo que puede facilitar la toma deigién sobre la importancia relativa de los
contenidos.

» La dosificacion del contenido, que esta estableeid&l curriculo por la cantidad de contenidos
mas especificos que estan implicitos en un cordenades como el nimero de subtemas por
tema, de temas por unidad, de unidades por cutso,Esto permitiria observar los énfasis

diferenciales que pusieron en los contenidos gaiplenearon el curriculo.

1.4 Objetivos
El objetivo general del estudio fue desarrollaingice de Densidad Académica (IDA) que refleje la
importancia relativa de los contenidos curriculacgge se articulan en reticulas. De manera

particular, se definieron cuatro objetivos secuiodar

(a) Definir los criterios bajo los cuales se deieara la importancia relativa de los

contenidos curriculares.

(b) Establecer el procedimiento para operar lderays a fin de determinar la importancia

relativa de los contenidos curriculares.

(c) Operar el procedimiento para evaluar los cadtencurriculares en conformidad a los

criterios establecidos.

(d) Evaluar el IDA a patrtir de los criterios cetriares y de su utilidad potencial.

1.5 Justificacion del estudio

Es importante el constante analisis y revision agticulo por los distintos agentes del sistema
educativo, como una forma de que conozcan losiebgeturriculares que se deben alcanzar (INEE,
2008). Lo anterior se puede realizar por medio rdequimientos validos, que permitan analizar el
curriculo con una vision integradora en la cualfloyan los aspectos teoricos y practicos que

subyacen en él (Acevedo et al.,, 2008). Por lo daapresente investigacion estuvo centrada en
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complementar el ACR, a partir de la creacién dengice matemético en el que se sintetiza los
resultados de la evaluacién que realizaron losreogpele cada uno de los contenidos curriculares
bajo los criterios establecidos. La finalidad desadeollar el indice es que se convierta en una
herramienta de apoyo para los diferentes agentesistema educativo en los contextos de:

evaluacion, planificacion, didactica, entre otros.

Cabe mencionar que en la construccion de esteeiséi sintetizan las visiones la externa y la
interna. Los autores Lépez y Gentile (2008) defomieque los expertos en el conocimiento cientifico
representan a la vision externa; y los distintadgmionales del sistema educativo que aportanwcon s
experiencia cotidiana, representan a la visiorriateAl integrarse estas dos visiones en el IDA se
pretende aportar un sustento empirico a las deeisique se adopten a partir del indice, como una

forma de consolidar el ACR.

En la revision bibliogréfica que se realiz0, losdelos de andlisis curricular encontrados eran
generales y eclécticos (Por ejemplo: Pansza, 1B68ner, 1998). En s6lo un modelo de andlisis
curricular se encontrd el uso de indicadores ctaivids, pero resultaban dificiles de comprender e
interpretar, ya que se retomaban directamente teoiéa de redes, sin considerar la pertinencia del
contexto del estudio. En contraste, los criteriogpleados para la elaboracién del IDA resultan
claros y se encuentran sustentados en un margoaga@rtinente y atingente al ambito educativo y
al nuevo curriculo (Contreras, 2009; SEP, 2011J, ksforma de evaluar y calcular los criterios
fueron diferenciadas; ya que los cualitativos foeevaluados a partir de una rubrica y los
cuantitativos en funcion de los puntajes brutos ¢apitulo 3), esta forma evaluar y calcular los
criterios resulta novedosa, porque es un procedimi@ionero dentro del ambito de analisis

curricular y, que en cierta medida, responde adagsidades planteadas anteriormente.
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El capitulo se encuentra organizado en cuatro ag@st (a) Concepto de curriculo, (b) Analisis
curricular, (c) Andlisis curricular en el contexie la evaluacion educativa y (d) Desarrollo de
indices en el ambito educativo. En el primero,ls®da el concepto de curriculo a partir de variadas
definiciones y perspectivas, para concluir en c@®uoconcretiza el curriculo en México. En el
segundo apartado, se comenta de manera general aolbpncepto de analisis curricular y las
diferentes formas de abordarlo en el &mbito int@amal y nacional. En el tercer apartado, se ubica
el Analisis Curricular Reticular en el contexto ldeevaluacion, porque fue para ello que se utilizo
dicha técnica en el proyecto. En el cuarto apartedo la finalidad de aclarar y acotar el objeto de
estudio se describe el concepto de indice y suepoode elaboracion, asi como las ventajas y

limitaciones de la utilizacion de los indices eambito educativo.

2.1 Concepto de curriculo

El significado y la extension del concepto currbcuarian sustancialmente de acuerdo a los autores,
las visiones ideoldgicas, las necesidades de lagogrsociales y las perspectivas tedricas (Diaz-
Barriga, 2003; Hernandez-Castilla & Murillo, 201Para Coll (1991) las propuestas curriculares
deben tener un fundamento sociolégico, psicopedagdgepistemoldgico, que sirvan de sustento
para las intenciones educativas. Lo anterior inapdjae cada una de las diferentes concepciones del
curriculo se encuentra alineada a una determinadeepcion de lo qué es la ensefianza escolar

(Antunez, 2001).

Dentro de las distinciones mas generales delatorise encuentran: el formal, el real y el
oculto (Casarini, 1997). El curriculo formal defiakedesarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje
propuesto en un plan o programas de estudios,eyagje directamente en los ambitos académico y
administrativo de las instituciones educativasteal se comprende como la operacién del curriculo
dentro de un contexto educativo en particular.(mo, el oculto abarca mas alla de las propuestas

oficiales y surge de la perspectiva denominadaadexperiencia, en la que el aprendizaje es el
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resultado de la interaccidén escolar en el aulajyps resultados no se encuentran explicitos en los
curriculos oficiales (Jackson, 1968). En la tablas® exponen definiciones curriculo para iludaar

evolucion del concepto.

Tabla 2.1

Definiciones especificas del curriculo

Autor Aspecto clave Definicion

Bobbitt (1918) Centrado en el Curriculo es aquella serie de cosas que los nifi@senes deben
desarrollo de habilidadeshacer y experimentar a fin de desarrollar habikdague los
capaciten para decidir asuntos de la vida adulta.

Coswell y Centrado en la El curriculo comprende todas las experiencias idel bajo la

Campbell (1935, interaccion profesor- orientacién del profesor.

como se citd en alumno

Taba, 1993)

Eisner (1976) Como programas El curriculo consiste en elaborar los programawiddales para
centrados en los cada materia, no relacionados con un plan ger@ualstiona el

intereses del estudiante énfasis hecho en la disciplina académica y loslpno&s que ésta
origina, al no considerar los intereses de los ahsxtomo personas
y ciudadanos.

Johnson (1978, Como objetivos o metas  Curriculo no se refiere @ue un estudiante hara en una situacion
como se cité en de aprendizaje, sino a lo que sera capaz de hacgr consecuencia
Pansza, 1993) de lo que aprendié. Curriculum se relaciona coultados y no con

episodios de aprendizaje.

Grundy (1987) Como praxis El curriculo no es comeegino una construccion cultural. Esto es,
no se trata de un concepto abstracto; mas bien e®do de
organizar una serie de practicas educativas.

Perrenoud (2006) Centrado en las Parte de la premisa que las competencias son ¢asraggntan el
competencias proceso de ensefianza y por medio de los contesgdalsanzara la
adquisicion de éstas.

Como el concepto de curriculo es polisémico, laorautTaba (1974) agrup6 varias
definiciones e identificd cinco modelos general@sapla organizacion curricular en los que se
adoptan criterios especificos para secuenciacionfinuidad e integracion de los elementos

(contenidos, objetivos, metas, aprendizajes espsyautre otros). Los modelos de curriculo son:

(@) Organizacion por materigConsiste en que los contenidos y las experienceas d
aprendizajes son seccionados y organizados enofurd® una logica disciplinar trasferida a la

materia.
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(b) De los grandes temas generaleksobjetivo es lograr una integracion de los campos
especificos dentro de ramas generales. Por ejetoglaampos especificos de historia, geografia e

instruccion civica se agrupan dentro de la ramestiedios sociales.

(c) Basado en procesos sociales y funciones sitateél se propone sistematizar la relacion
entre los contenidos académicos Yy la vida cotidiena la finalidad de preparar a los estudiantes co

los conocimientos y habilidades para participalaerultura.

(d) Activo o experimentalSe fundamenta en la idea en que los estudiantesdgr solo
aquello que experimentan. Por lo que se estimulestldiante delimitar sus propias tareas y a

utilizar procedimientos para la resolucion de peaids.

(e) Integral. El objetivo es promover un aprengizectivo, estableciendo una relacion entre

teoria y practica por medio de una organizaciobajlde los contenidos.

En una clasificacion mas actual, los autores Royrmarez (2003) propusieron cuatro grandes
modelos curriculares: (a) academicista, centrad@a®disciplinas; (b) tecnoldgico-positivista, cayo
fundamentos se encuentran en las corrientes casiscty que se caracteriza por estar orientado a
lo racional, tecnolégico y eficiente; (c) inter@to-cultural, basado en la corriente cognitivddy
socio-critico, que se respalda en las corrientgmitieas y aboga por un curriculo conceptualista

orientado a la practica.

En sintesis, los diferentes modelos de curriamiglican una relacion entre teoria y practica
gue definen una determinada concepcion del prodesensefianza-aprendizaje (Mauri, 1990). Asi,
el enfoque que se adopte para la elaboracién dételo determinara los objetivos de aprendizaje y

los contenidos, ademas de la forma de organizealyar dichos elementos (Coll, 1991).

Actualmente, el curriculo se sintetiza en los gdag programas de estudio (Diaz-Barriga,

2003), los que pueden estar organizados por asigisatareas de conocimiento o modulos; que a

10
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menudo se representan graficamente en un mapal® caalicular, con el objetivo de visualizar la
estructura y distribucién secuencial de los eleogeekplicitos o subyacentes (Hernandez-Castilla &
Murillo, 2011); asi como los aprendizajes esperaliestiempos estimados para la ensefianza y los

objetivos curriculares (UNESCO, 2007).

En México el documento que rige la educacion laasscel plan de estudios 2011 que aparece
en el Acuerdo 592 de la Secretaria de Educacioticaifsecretaria de Educaciéon Publica [SEP],
2011). En él se definen las competencias paradk el perfil de egreso, los estandares curricsilare
y los aprendizajes esperados, que constituyeaysdto formativo de los estudiantes que se propone
para contribuir a la formacién de ciudadanos. Bigpgma se encuentra representado en el mapa
curricular de la educacién basica que estd orgdoizn campos de formacién que permiten

visualizar la articulacion curricular.

Los especialistas en planes y programas de esfualiwierten que en escasas ocasiones son
cubiertos completamente los todos los contenidiablesidos en el curriculo en el escenario escolar
(Diaz-Barriga, 2003; Hirch, 1999). Por lo cual esctiente encontrar grupos de especialistas en
distintas disciplinas intentando determinar los tenidos minimos necesarios que deben ser
ensefiados. Por ello, como se vera en la secciger2 8 ambito de la evaluacion del aprendizaje a
gran escala referida a un criterio, es importarterchinar cuales son los contenidos curriculares

relevantes a evaluar.

2.2 Analisis curricular

Como en la elaboracion del curriculo participaremdihtes personas, es posible que exista un grado
de incoherencia que pueda dificultar su compren$i®odriguez, 2006b). Para disminuir estas
posibles incoherencias se realiza un analisisaularn, entendido como el proceso sistematico en el

gue expertos aislan y analizan las caracterisaspecificas del curriculo (Porter, 2004); con la

11
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finalidad de determinar qué evaluar, como planificqué ensefiar (Sekiya, Matsuda & Yamaguchi,

2009). También Porter (2004) propuso cuatro niveéeanalisis curricular:

(1) Curriculo intencionado: consiste examinar ehtenido (conocimiento declarativo,
procedimental, tactil y situacional), los documengoie guian la practica docente y las expectativas

de desempeiio.

(2) Curriculo aprobado: el objetivo es analizacahtenido curricular directamente de los
documentos oficiales, en los que se explicita qel#ed saber y ser capaces de hacer los estudiantes

en un periodo especifico de tiempo.

(3) Curriculo evaluado: el analisis se centra xaureénar el contenido, las expectativas de
rendimiento y los materiales didacticos, con eppgito de evaluar a los alumnos y en ocasiones a

los docentes.

(4) Curriculo aprendido: el analisis se refieréaanedicion del nivel en que los alumnos
dominan el contenido curricular y el nivel en quengn en practica sus conocimientos en un
contexto determinado, como una forma de verificae £stan o no alcanzando los objetivos, metas o

expectativas de desemperio planteadas en el corricul

A continuacion se presentan tres modelos de @analisricular. El primero fue propuesto por
Posner (1998), quien traté de abarcar las difesgrdespectivas del curriculo; por tanto es un nwdel
ecléctico adaptable a diferentes contextos. El toBansza (1993) es general, y se baso6 en la
revision de los curriculos oficiales en funcionlaeerspectiva tedrica que se adopte. Por ultio, e
analisis curricular desarrollado a partir de lari@ale redes incorpora en su andlisis elementos

cuantitativos que permiten sintetizar la informacdfdorres, Beltran, Martinez & Aguayo, 2009).

2.2.1 Andlisis curricular segun Posner (1998 onsiderando la diversidad de factores que

se relacionan con el curriculo, este autor concébi@nalisis curricular como una actividad mas

12
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cercana a la reflexibn profesional relegando a egusdo plano el trabajo administrativo
(conocimiento técnico); porque es importante temecuenta los fines de la educacion, las personas

involucradas, las politicas gubernamentales, logestos sociales, entre otros aspectos.

Desde esta perspectiva, el proceso de analigisuar implica examinar el curriculo a partir
de: (a) el origen del plan curricular, con la fidatl es indagar qué documentos y modelos teoricos |
sustentan; (b) los propésitos, la organizacion goakenido curricular, con el objetivo de conoaer s
estructura; (c) la implementacion y la evaluaciéhalrriculo, para determinar cémo se lleva a cabo
en distintos escenarios e indagar qué puede sendido de la evaluacién curricular; y (d) la cdtic
curricular, con la cual se pretende que los amalisggflexionen sobre las ventajas y limitacionds de

curriculo.

En la tabla 2.2 se detallan los criterios emplegawse!| autor para realizar el analisis curricular.

13
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Tabla 2.2

Caracterizacion de los criterios de analisis cutidar propuestos por Posner (1998)

Criterios

Categorias

Definicién

Modelos
curriculares

Modelo de Tyler
(1949)

Los objetivos educacionales se determinan a petia concepcion y estudios
acerca de: los estudiantes, la vida contemporanesoeiedad, y los temas
analizados por especialistas.

Modelo de
Johnson (1967)

La finalidad de la educacion es producir gente ciartas caracteristicas
esperadas, por medio de una adecuada comprensiécgién y estructuracion
de los resultados de aprendizaje esperados y dixto cultural.

Las
caracteristicas

Metas

Son lo que se desea lograr a nivel sociatducional con la educacion.

del contenido

Objetivos de

Expresan lo que se desea que los estudiantes aprend

curricular aprendizaje
Enfoques tedricos  Existen diferentes tipos de erdeqpara explicarlos. Por ejemplo, el
psicolégico conductista y el pedagogico.
Enfoque de Conductista Considera al aprendizaje como un capibil comportamiento.
los propositos
del curriculo  Cognitivo- Considera al aprendizaje como una adquisicién deiatsras y procesos
constructivista mentales internos.

Organizacion

Estructura basica

Depende del tipo de organizacién del curriculo:ittortal o vertical.

del curriculo  del contenido
Principios Se consideran las caracteristicas del estudianfgahificacién del proceso de
organizacionales ensefianza-aprendizaje y los aspectos del contestial, politico, econdémico,
organizacional y fisico).
Enfoques de la Se basa en los postulados epistemoldgicos y pgico® de los enfoques de la
organizacioén organizacion del curriculo.
Perspectivas Experiencial, el objetivo es promover el crecimiesano del individuo a través
tedricas de experiencias.
Estructura de las disciplinas, el objetivo es idiear las estructuras del
conocimiento de las diversas disciplinas.
Conductista, propone el establecimiento de meta®bjetivos que los
estudiantes deben ser capaces de lograr al finalizarriculo.
Cognitiva, se centra en el como las personas pusdi@prender y aprender en
forma productiva y creativa.
Tradicional, segun la cual el curriculo es el med#és importante para que la
herencia cultural se perpetle y exprese.
Evaluacion Tipo de El curriculo proporciona informacion dependiendo ldeperspectiva que se

del curriculo

informacion que
proporciona el
curriculo

analice (didactica, evaluativa, instruccional).

Evaluacion por
medio de pruebas
estandarizadas

Se pretende delimitar los alcances de la infornmacde las pruebas
estandarizadas definiendo los tipos de usuariossacliales van dirigidas.
Ademas, implica la reflexion sobre la validez yidad de las pruebas.
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2.2.2 Andlisis curricular segun Pansza (1993)a autora conceptualizé el curriculo como
una estructuracion de las experiencias de aprgadigae son articuladas con la intencién de
producir los resultados esperados (Pansza, 19&8hbiEn describié tres formas de organizar el
curriculo: (a) por materias, que responde una qai@e mecanicista del aprendizaje y donde existe
una atomizacién de los conocimientos; (b) por areada cual se agrupan las disciplinas a partir de
diferentes criterios (afinidad, semejanza, polafjday (c) mddulos, se agrupan los conceptos
relacionados entre si (Pansza, 2005). Asimismel&cion del curriculo con la escuela estd dada a
partir de los modelos teéricos desde los que skoelael curriculo y las perspectivas de la
ensefianza. También en el analisis curricular gopyso la autora abordé los siguientes aspectos: el
concepto de curriculo segun el modelo, la definicgue se hace del curriculo y los nucleos

disciplinarios (ver tabla 2.3).

Tabla 2.3

Caracterizacion del andlisis curricular segin Paa$1993)

Aspecto Posicién Caracterizacion
Tradicional Transmisién de contenidos como aldates.
Tecnocratica Basado en procedimientos técnicos para alcanzar los
Concepto del curriculo segin _ aprendizajes. _ _
modelo Critica Se considera el curriculo oculto. Se ensedatenidos

gue no estan explicitos.

Contenidos de ensefiar Lista de materias, asighaturas o temas.

Plan o guia de Enfatiza la generacion de un modelo ideal para el
actividad escolar aprendizaje.
Centrado en la Pone énfasis en lo que se hace en realidad, roarel
o . experiencia debe hacerse.
Definiciones del curriculo Visualizado como Existen metas a alcanzar, a las cuales estanddisigius
sistema elementos y sus relaciones.
Abordado a partirde  Se basa en llevar a cabo un proceso activo, diméynic
las disciplinas reflexivo.
Sociolégica Para clarificar las relaciones intates del
conocimiento y la ideologia.
Psicolégica Explica la perspectiva del sujetgreteso de
Nucleos disciplinarios: son las ensefianza-aprendizaje y otras relaciones que jet®su
fuentes que fundamentan el establecen entre si.
curriculo Pedagdgica Implica la concepcién de la educasidfinalidad y los
procesos involucrados.
Epistemoldgica Permite clarificar las relacioneseemvestigacion,

conocimiento y aprendizaje.
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2.2.3 Andlisis curricular del contenido a partir dela teoria de redes (Torres et al., 2009).
A partir de la teoria de redes, los autores delkamwa el estudio con el propésito de formular un
nuevo mapa curricular en el cual se condensaroprtmgamas de las modalidades semi-presencial y
a distancia. Esto se logré cuando 48 docentesiviimedio superior determinaron la afinidad entre

las competencias de los dos programas por medioaescala tipo Likert.

Después los datos de la escala se recodificarenoydenaron en una matriz de adyacencia
(matriz cuadrada y binaria). Por ultimo se vacidoendatos en el software Uanet v. 6.0 que permite
mapear, editar y analizar redes sociales por meéita cuantificacion de: las posiciones de los

actores de una red, los vinculos entre los actol@mtensidad entre los vinculos (ver tabla 2.4).

Tabla 2.4

Descripcion de los procedimientos del analisis mudar basado en la teoria de redes (Torres et al.,
2009)

Objetivo Procedimiento

Evaluar el grado de afinidad entre laSe dividieron a los docentes convocados en dosogrupada grupo

competencias de los perfiles de lasstuvo conformado por 24 participantes.

modalidades semi-presencial y a distancia.Se expuso a los docentes los programas y el objetvestudio para
contextualizarlos.
Aplicacion de la escala a cada uno de los docgraes que evaluaran el
grado de afinidad. Con valores de 1 al 5 (5 = cetaphente afines; 4=
afines; 3= indiferentes; 2 = ajenas; 1=completamajgnas).

Elaboracidon de la base de datos Recodificaciorosieldtos de la escala. Se consider6 como valasl, |
calificaciones 4 y 5 y como valor 0 las calificaws 1,2 y 3.
Elaboracion de las matrices de adyacencia condlises recodificados
para cada uno de los grupos.

Analisis de datos Se utilizaron las matrices elaboradas para quarfuenalizados los datos
mediante el programa Uanet 6.0.
Se seleccionaron los siguientes indicadores: (asion, es la tendencia
de los actores de una red a unirse al grupo; teyrmediacion, cantidad
de relaciones que existen en una red; (c) ceraidhlichuestra cuéles son
los principales nodos de una red; de manera genefalexiste
homogeneidad en la misma; y (d) vinculos fuertelgciones “fuertes”
que se establecen entre los nodos.

Resultado Condensar 44 unidades de aprendizaje del mapauarriantiguo a 20
unidades de aprendizaje.
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2.3 Andlisis curricular en el ambito de la evaluadin educativa

En las pruebas referidas a un criterio se evalagminio del contenido curricular por parte de los
estudiantes. En esta misma linea, Popham (199@)éseiie el elemento clave para realizar una
interpretacion criterial de una prueba es la deiftimi del dominio educativo, el que constituye el
universo de medida y es el referente de cualquierazion de elaboracién de una prueba de

referencia criterial.

La definicion del dominio al que se refieren pasebas se basa en juicios de expertos, ya
gue se deben realizar por un comité de especmbstda materia objeto de evaluacion, apoyados por
expertos en medicién y evaluacion. Segun Jornet&ye2 (1989) las definiciones deberian ser: (a)
exclusivas (las unidades que definen el dominidetzen solaparse) y (b) exhaustivas (deben cubrir

el dominio en su totalidad).

2.3.1 Andlisis curricular reticular. A nivel estatal en Baja California se encuentrdidad
de Evaluacion Educativa de la Universidad AutonateaBaja California (UEE-UABC), que ha
desarrollado una metodologia propia para elabomaebas a gran escala de referencia criterial
alineadas al curriculo, misma que es una adaptat@bémodelo elaborado por Anthony Nitko en
1994, y consta de seis etapas (Contreras, 2000Jef{mir el dominio de resultados que pretende el
curriculo, (b) analizar el curriculo, (c) desamiolun plan de evaluacion, (d) producir y validams

(e) analisis primario, y (f) analisis secundario.

Especificamente, para efectuar un analisis delec@o curricular con esta metodologia, se
revisan las fuentes formales e informales que kinele, tales como los planes y programas de
estudio, los materiales para la instruccién, l@sticas educativas y otros aspectos que se coasider
como representativos del universo de conocimientosg evalla. El andlisis se puede llevar a cabo

de acuerdo al tipo de organizacién curricular de spitrate; por ejemplo, por unidad-tema-subtema,
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por eje-subeje-linea de formacion, o por cualqu#o tipo de organizacién que presente el

contenido del curriculo (Contreras, 2009).

Es relevante mencionar que las dos primeras thsés metodologia se apoyan en el analisis
reticular, el que consiste en el reconocimientdtuetiracion y estudio de las relaciones entre
distintos contenidos, a partir de los cuales seei@enn modelo grafico que articula los contenidos
curriculares (Contreras, 2000), mismos que sorificados en: (a) contenidos fuente, que prestan
servicios a otros contenidos; (b) contenidos Sousf los cuales reciben servicios de otros
contenidos; (c) contenidos rama o de enlace, gadar y reciben servicios simultaneamente; y (d)
contenidos aislados, que no presentan relacionsergiio respecto a otros contenidos (Alvarez &
Robredo, 1984). En este contexto, la finalidad aedlisis reticular es definir los contenidos
importantes sobre los cuales se establecen lacgtiude una prueba, las especificaciones de fems

los reactivos del examen.

El proceso de andlisis curricular culmina con wodpcto llamado reticula, que en forma
sintética y gréafica permite identificar y mostrardstructura del contenido por niveles denominados,
macro, meso y micro. En la reticula, se considerlgs relaciones de servicio existentes entre los
contenidos son de naturaleza epistemoldgica, parceleambito del curriculo ello adquiere
significados diferentes segun la éptica disciplmacognitiva, pedagdgica o de alguna otra clase, |
gue permite identificar la importancia relativa ceda uno de los contenidos (Contreras, 2000,

2009).

Contreras (2009) propuso nueve criterios pararm@tar la relevancia relativa de los
contenidos. Entonces, un contenido es importanté}iproporciona numerosos Servicios a otros
contenidos; (b) recibe numerosos servicios de awogenidos; (c) posee relevancia disciplinari; (d
se considera como tal por razones de estrategiaagiva; (e) asi lo establecieron quienes disefiaron

el curriculo; (f) aporta significativamente a lanfiguracion perfil del egresado; (g) se enfoca len e
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conocimiento basico mas que en el de caractemiativo; (h) tiene un peso académico substancial;
es decir, se desagrega en muchos contenidos éspegifo su aprendizaje requiere bastante carga
horaria; (i) tal decision responde a otro critegioe fue establecido por el comité analista del

curriculo.

Si bien la metodologia de analisis curricular ciddir ha recibido una constante
retroalimentacion para mejorarla, se han detecliadtaciones en cuanto a su capacidad analitica;
principalmente debidas a que se trata de un pnodedio de analisis curricular de tipo cualitativo,
gue se fundamenta en el consenso basado en jdieiexpertos. Aunque este enfoque aporta un
conocimiento valioso y relevante sobre el contermdaicular, no considera ciertas caracteristicas
del curriculo que podrian sustentar la incorporadié analisis cuantitativopor lo que se considerd
pertinente explorar la posibilidad de incorporarcteacion de un indice de densidad académica que
pudiera englobar varios criterios con la finalidkedsintetizar los juicios formulados bajo diferente

perspectivas, en torno a la determinacion de laitapcia relativa de los contenidos (ver capitulo

).
2.4 Desarrollo de indices en el &mbito educativo

La medicion de los procesos sociales y por endedosativos, se abordan desde dos perspectivas:
(a) tedrico-conceptual, que ofrece un marco refgaémlineado a la teoria; y (b) empirica, que se
desarrolla mediante una aproximacion metodolégiaebpeto del estudio (Casa-Aznar, 1989). De
Miguel (1967, como se citd en Rodriguez, 2002)grdeambas perspectivas, porque de la tedrica-
conceptual surgen las ideas, esquemas y concepto$os cuales se explicara el fenbmeno de
estudio y determinardn la metodologia mas adecysata la recoleccion de los datos, que
posteriormente serdn sometidos a los andlisis isttaxd que servirdn de sustento empirico para el

referente teodrico.
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En el ambito de las ciencias sociales los consegéoindicador e indice son considerados
sinbnimo (Tapia, 1995), ya que ambos tienen ungsoae elaboracion complejo en el que es
necesario sistematizar, integrar, conceptualizanedir el fendmeno de estudio (Setien, 1993);
ademas que ambos son representados con un nuneiésiso (porcentaje, probabilidad, media,
entre otros) que resume la informacién proporcianaa uno o mas aspectos de un concepto o del

fendmeno de estudio (Rodriguez, 2002).

En el ambito educativo los indices pueden serzatibs como una medida que transmite
informacion técnica y objetiva con la cual tomacid®nes, comparar los diferentes sistemas o
elementos educativos y evaluar las debilidadesrtalézas del fendmeno estudiado (Gines, 1999;
Tiana, 1993). En México, el Instituto Nacional pdaEvaluacion de la Educacion (INEE) es la
entidad encargada de desarrollar y operar un sistéenindicadores que facilite la valoracion

objetiva de la calidad del sistema educativo (INEH)6).

2.4.1 Caracteristicas de los indicesa mayoria de los indices se sustentan en un marco
tedrico o conceptual que delimita el fendmeno dedés y define los aspectos cualitativos y/o
cuantitativos de lo que se pretende medir (LOpeGdiatille, 2008). Varios autores (Gines, 1999;
Lépez & Gentille, 2008) coinciden en que los indideberian poseer la mayoria de las siguientes

caracteristicas:

Disponibilidad y accesibilidad de los datos quetiean para la elaboracion del indice.

» Confiabilidad de las fuentes de informacion de dosel extraen los datos que son utilizados para
la elaboracion del indice.

» Validez del indice de medir efectivamente el fendonge estudio y no otro.

» Claridad del significado y los componentes deldadcon el objetivo de facilitar la comprension

de la informacién que proporciona el indice pasadistintos tipos de usuarios.
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» Especificidad el indice para hacer referencia aspecto concreto y delimitado de una situacion.
Es decir, debe reflejar los cambios que se prodsékenen ese contexto especifico.

* Relevancia del indice para proveer informacion edés posibles limitaciones y/o fortalezas del
fendbmeno de estudio.

» Utilidad del indice, que se relaciona con la usddi que se le dara a la informacion que aporta,
por ejemplo: tomar decisiones, caracterizar unrfem® y sintetizar informacion.

2.4.2 Proceso de construccion de indiceBara sistematizar el proceso de construccion de

indices Lazarsfeld (1985) propuso cuatro fases:

(1) Representacion literaria del concepto. A patgél marco tedrico o conceptual y los
detalles de la probleméatica de estudio, el invadiig esboza una construccién abstracta de la
realidad.

(2) Especificacion del concepto, esta fase cong@eh analisis tedrico-empirico del contexto
en el cual emerge el indice, con el objetivo dénitdbs indicadoreSque lo componen.

(3) Elaboracion de indicadores, consiste en determia cuantificacion de las dimensiones
conceptuales descritas. La eleccion de indicaddegende de los propdsitos y alcances de la
investigacion.

(4) Formacién de indices, con el objetivo de sirse los datos obtenidos a partir de la
cuantificacion de las dimensiones.

Los indicadores o criterios que componen un ingiaeden ser: (1) cualitativos, que
representan un atributo o cualidad del fendmenogyantitativos, que son directamente medidas en
un numero y (3) cuasi-cuantitativas, que inicialteegran variables cualitativas, pero al asignarles
un numero que indica mayor o menor grado de atriladiguieren la capacidad de cuantificacion

(Gambara, 2002).

2 para el autor el término indicador hace refereaaiariables, dimensiones, criterios o elementesopmponen al
indice.
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En el ambito educativo el proceso de construcd@indices es complejo, ya que existe un
desacuerdo sobre las metas educativas deseabldéa (Wden, 1997); por lo que es recomendable
involucrar a diferentes agentes del sistema edugatomo por ejemplo: politicos, investigadores,
docentes, directores y administrativos, con lalifiaa de construir indices pertinentes (Cano, 1998;
Lépez & Gentille, 2008).

2.4.3 Clasificacion de los indices en el ambito wthtivo. Existen variadas clasificaciones
de indices, a menudo similares y complementarias. dlasificacion frecuentemente utilizada es la

gue distingue entre indices cualitativos y cuatitiba (Tejedor, 2009), los que se definen como:

indices cuantitativgs se refieren directamente a medidas en nGmerasjdades de
componentes, tales como tasa de escolarizaciadeagxito escolar, ratio profesor/alumno, indice
de absentismo escolar, entre otros (Ramo & Guréri®©95). La utilizacidon de este tipo de

indicadores es recomendable a nivel macro (Cari8)19

indices cualitativosson aquellos basados en encuestas o entrewstagymo informaciones
no estructuradas, que son métodos de investigagiamtir de los cuales se dificulta la extrapolacio
estadistica de los datos, pero que son imprestésdiiara lograr una evaluacién integral (Cano,

1998).

2.4.4 Ventajas y limitaciones de la utilizacion déndices.Cuando se utiliza un indice es
importante considerar las ventajas y limitacionae gonlleva, con el objetivo de desarrollar una

adecuada construccion metodoldgica del indice &ty & Soto, 2009).

Una de las ventajas de utilizar indices es logramtegracién de un conjunto de dimensiones
o variables que componen el fendmeno de estudiquggermite disponer de informacién sintética
de facil interpretacién (Schuschny & Soto, 2009)ni#el educativo los indices pueden ser Utiles
para establecer y/o evaluar las politicas educati@anivel nacional y compararlas a nivel

internacional (Cano, 1998; Tiana, 1993).
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La utilizacién de indices no estad exenta de lioi@es y desventajas, ya que se podrian
presentar falencias en la construccion e interpi@ta(UNESCO, 2009). Por otro lado, reducir la
complejidad de un fendmeno a un valor numérico,dpuprovocar sesgos de percepcion o
simplificacion excesiva. En el contexto educativna de las criticas al uso de indicadores es que
rara vez son Utiles a nivel micro (escuelas), ya tu informacion que proporcionan es casi

ininteligible para los no especialistas en la mat@ano, 1998).

En este capitulo se expusieron diferentes defings del concepto de curriculo, pero a pesar
de la definicion que adopte éste debe encontrdirsmado a las politicas publicas y a las demandas
de los contextos nacionales e internacionaleslaRetevancia que tiene el curriculo en la eduggcio
es que se recomienda revisarlo y analizarlo dedqgreriddica, con el propdésito de detectar posibles
incongruencias, limitaciones o errores. Especiferaten con el ACR se pretende una revision del
curriculo integradora, porque la realizan expetsliferentes disciplinas y profesiones. Aunque los
procedimientos de analisis son en general de ad@nt cualitativa y no se consideran los aspectos
cuantitativos, en este trabajo se pretende incarpementos cuantitativos al analisis curricular p
medio de los indices, los que deben enmarcarse eratco tedrico-conceptual con el cual delimitar
el fendmeno de estudio, y asi generar una meto@dolpgra el desarrollo del indice robusta y

pertinente (ver capitulo IlI).
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En el apartado se describen: (a) participantes est@dio, que fueron los especialistas con lossgue

conformaron los comités interdisciplinarios encdagade analizar el curriculo; (b) materiales e
instrumentos que se utilizaron para llevar a cabdacuna de las fases del proyecto; y (c) los
procedimientos realizados, mismos que se operanoimes fases: desarrollo de insumos, analisis
curricular y evaluacion. La fase de desarrollormimos consistio en la elaboracién de materiales:
informéticos y evaluativos. La descripcion de laefade andlisis curricular, se describe con la
finalidad de contextualizar el estudio. Por ultinta, fase de evaluacion se orienté a recopilar
informacion acerca de la percepcion de los paditigs respecto al procedimiento en general con

enfasis en el indice y los criterios que lo integra

3.1 Participantes

Participaron 36 personas integradas a los conditén: el comité coordinador de los trabajos y 28 en
dos comités que analizaron el nuevo curriculo dedorma Integral de Educacion Basica (RIEB),

de las asignaturas de matematicas y espafol aévkles de primaria y secundaria.

3.1.1 Comités para el andlisis del curriculo (CAC)Los comités estuvieron conformados
por 28 personas que incluyeron 18 docentes encgend directores de escuela (1 también era
docente en servicio), 3 asesores técnico pedagdicefes de ensefianza, 1 inspectora escolar y 2
asesores de contenido (ver tabla 3.1). El objeterzoada comité fue analizar el curriculo mediaate |
técnica de reticulacion, lo que consistio en estasl relaciones del tipo antecedente-consecuente
entre los contenidos del curriculo y valorarlogercion de los criterios establecidos para establec

el IDA.
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Tabla 3.1

Miembros de los comités para el analisis del culldq CAC)

Nivel Area

Funcién en el comité

Espafiol

Siete docentes, uno por cada grado y uno adiceanalarto grado.
Un asesor técnico pedagdgico.

Primaria Matematicas

Seis docentes, uno por cada grado.
Dos asesores técnico pedagdgicos.

Sin area especifica

Dos directores (uno de ellos ya contado como decemservicio).
Una inspectora escolar.

Tres docentes, uno por cada grado.

Espafiol Una jefa de ensefianza de secundaria.
Secundaria
» Tres docentes, uno por cada grado.
Matematicas Un jefe de ensefianza de secundaria técnica.
Espafiol Un asesor disciplinario.
Asesores de
contenido  vatematicas Un asesor disciplinario.

3.2 Materiales e instrumentos

Una vez conformado cada CAC, se procedié a seleacilms materiales necesarios para llevar a

cabo el analisis del curriculo de las asignatueasspariol y matematicas, los que fueron:

» Material curricular. Con el propésito de revisar los programas de parde primaria al tercero

de secundaria, se utilizé el nuevo curriculo deRI&EB para las asignaturas de espafiol y

matematicas, el que se encuentra en el Acuerdal&92 Secretaria de Educacion Publica (ver

capitulo I).

* Macros para Visio de MicrosofUn macro consiste en una serie de comandos ydiuegique se

almacenan en un médulo, en este caso de MicrogsttalVBasic Aplications, el cual puede

ejecutarse desde el programa Visio cada vez quenesassario realizar una tarea (Microsoft,

2012). La incorporacion de los macros a las reagtiue con la finalidad de agregar funcionalidad

al programa Visio, de modo que resultara mas etfieig especifico para apoyar el proceso de

analisis curricular reticular.
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» Plantillas. Son formatos personalizados que se utilizaron paganizar la informacion en hojas
de calculo en Microsoft Excel v. 2010. Para la stigacion se elaboraron dos formatos de
plantilla: (a) un formato que en las columnas @dilos criterios para evaluar los contenidos y
en las filas los contenidos a ser evaluados, yifljormato para almacenar la informacion sobre
la evaluacion que se hizo a partir de los critefes apéndice 1).

» Cuestionario general de evaluacidBe disefié con la intencion de evaluar la faciligadilidad
del programa Visio para elaborar y visualizar ktéculas, asi como los criterios que conforman al
IDA. El cuestionario consta de tres apartados endoe se evaluaron: (a) funcionalidad del
programa Visio y los macros disefiados, (b) carestiess de los criterios que conforman el IDA
y (c) caracteristicas de claridad y utilidad deRIEn la tabla 3.2 se describen las secciones del
cuestionario (ver apéndice 2).

Tabla 3.2

Objetivos especificos y caracteristicas de lasisaes del cuestionario general de evaluaciéon

Seccion Objetivo(s) Caracteristicas

Evaluar la facilidad o dificultad de uso del

programa Visio para el usuario. Cinco preguntas abiertas sobre la facilidad o dificlidel
uso del programa Visio.

Evaluacion general ldentificar ventajas y desventajas del
de la funcionalidad Programa para la elaboracion de la reticula.

del programa Visio \edir el nivel de utilidad para los usuarios;,
los macros de los macros (controles) incorporados al
disefiados. programa Visio.

na escala del tipo ordinal (categorias: muy util,y
poco util) acerca de la utilidad de los macros.

Recibir retroalimentacién de los usuarios

para futuras mejoras Dos preguntas abiertas de sugerencias recomendacio

Evaluar la importancia de cada uno de IOSUna pregunta oneptada a jerarquizar Ips critesézgin el
. - grado de relevancia. Donde 1 es muy irrelevantey 6
criterios que constituyen el IDA.

muy relevante.

Eyalqamon de los Explorar nuevas formas de ponderacion ddna pregunta de qué porcentajes asignaria el patie
criterios que los criterios a cada uno de los criterios para determinar la itapoia

conforman el IDA. de cada contenido.
Identificar los criterios mas relevantes par@na pregunta cerrada y otra abierta en las cuales s

apoyar la planeacioén de las clases que explora la dificultad de comprension y la utilicdel IDA
realizan los maestros en servicio. para un maestro en servicio.

Encuesta tipo Likert con 12 afirmaciones, conainc
Escala general par B o opciones de respuestasz(EompIgtamente en desqcue
a evaIu%cic')n depl % valuar la percepcion de los participantesy 5 = Totalmente de acuerdo). Cinco sobre la cldrita
acerca del IDA. la informacién (items 1,3, 6, 10 y 11) y siete sofu
IDA. utilidad (items 2,4, 5, 7,8, 9y 12). 11 redactagtas
positivo y 1 en negativo.
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e Guion de entrevista grupal colectiv@egun De Miguel (2005) se trata de una pauta dewsia
semi-estructurada que un entrevistador utiliza dargir una conversacion entre varias personas,
sobre uno o varios temas determinados. El objetieola entrevista fue conocer sobre la
percepcion de los participantes acerca del prodesandlisis curricular reticular que se llevo a
cabo (ver apéndice 3).

3.3 Procedimientos

Como ya se menciond, el desarrollo del IDA formdegde un proceso mas amplio para elaborar las
reticulas de espafiol y matematicas de primariacynskaria, por lo cual en el procedimiento para
desarrollar el IDA es importante mencionar lasvaddides relacionadas con la elaboracion de las
reticulas, para clarificar y contextualizar el dgtuAsi, para la elaboracion del IDA se siguielas

tres fases de trabajo que se ilustran en la fi§utay en los recuadros achurados se sefalan las

actividades que se relacionan directamente coesalrtbllo del indice.

Procedimientos

Fase 1: Fase 2: Analisis
icul Fase 3:
Desarrollo de curricutar Evaluacién final
insumos reticular
) Macros ey
Férmula del ra Visi Capacitacion Contenid Proceso
e paraVisig del CAC ontenidos
Identificacién ¢
. N 4 4 ntrevista
Servicio de de relaciones IDA Cuestionario
contenido entre grupal
contenidos
Significado Convalidacién
dela del trabajo
relaciéon
Calculo del
IDA

Figura 3.1 Descripcién de las fases del procedimiento parardaiar y evaluar el IDA.
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3.3.1 Desarrollo de insumosEsta fase se realiz6 con el objetivo de obtenemggrozar la
informacion, tanto para apoyar las actividades ldbogacion y andlisis de la reticula, como para

realizar el calculo del IDA.

Desarrollo de la formula del IDAComo ya se menciond, en el IDA se sintetizo la
informacion que se obtuvo de la evaluacion queiza@n los miembros de los comités sobre la
importancia relativa de cada contenido curriculzon base en los cinco criterios evaluativos
mencionados. Para expresar en términos cuantsatiiaha sintesis, primero se almacend en una
plantilla en Excel los valores asignados por: aata de los miembros de los CAC, el experto en la
disciplina y los calculados por el macros relactmsacon el indice. Posteriormente, a partir de una
formula matematica se ponderé cada uno de logiostg se obtuvo el valor final del IDA (ver

figura 3.4).

Desarrollo de los macro$e solicité la colaboracion de un programadoremen funcion de
las especificaciones elabord los algoritmos parsege los siguientes controles: (a) servicios de
contenido, que permite visualizar los servicioxadetenido que recibe y brinda cada contenido de la
reticula cuando es seleccionado; (b) significaddade=lacién, con el cual se entrega informacion
sobre el texto que contiene cada flecha que reladilms contenidos y que aclara la relacion entre
ambos; e (c) indice de densidad académica, queitpever de forma grafica y numérica el valor

asignado segun cada uno de los criterios y eltegkublobal del IDA (ver figura 3.2).
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indice de Densidad Académica — w

6.1.2 Resolucidn de problemas aditivos con niimeros naturales, decimales y fraccionarios, e |
variando la estructura de los problemas. Estudio o reafirmacion de los algoritmos

convencionales.
0.20 1.00

DEE 0.00

Contribucidn al Peso académico Relevanda Servidos que Servidios gue Indice de
logro de los 2056 disciplinaria recibe brinda Densidad
Aprendizajes 0% 20%: 2056 Académica
esperados Arriba; (IDA)
20%: Carga horaria
10%:
Abajo:
Dosificacon 10%

Figura 3.2 Representacion grafica del IDA.

3.3.2 Analisis curricular reticular. Es relevante mencionar que esta fase del prosekizn
no es parte del estudio, es la que proporcionargkegto para comprender su relevancia. Esta fase
fue supervisada por los coordinadores del proygdins asesores de contenido, cuyas funciones

fueron mediar entre las discrepancias de los miesnibe los comités y asesorar el proceso.

Capacitacion a los miembros de los CA®s obijetivos de la capacitacion fueron entregar
marco de referencia conceptual sobre la evaluagigran escala, con énfasis en el procedimiento
desarrollado por Contreras (2009) para disefarbprualineadas al curriculo; del cual se utilizé la
fase de andlisis curricular para examinar los culos de espafiol y matematicas. Esta parte de la
capacitacion se bas6é en el manual elaborado tamméndicho autor. Otro objetivo fue la
introduccién al manejo del programa Visio de Miafopara la elaboracién de la reticula. Ademas,
la capacitacion incluyd la descripcion de los ddte que serian utilizados para evaluar la
importancia de los contenidos y la construccion W¥\ que se empledé para sintetizar las

evaluaciones realizadas.
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Identificacion de las relaciones entre conteniddsspués de la capacitacion, los miembros
de cada CAC se dividieron en dos grupos segun deeasgperticia (espafiol o matematicas), con el
proposito de identificar las relaciones entre lostenidos del curriculo de cada asignatura que
fueron representados en una tabla de doble ertdratiaque organizaron los contenidos curriculares
por grado y eje curricular. En el formato impreso ld tabla, los participantes establecieron las
relaciones intra-grado (relaciones entre los codésnde un mismo grado), y posteriormente las
inter-grado (relaciones entre los contenidos dereliftes grados). De forma simultanea, los asistente
del proyecto fueron documentando los avances da cad de las sesiones en los formatos

electronicos de las tablas de doble entrada.

Convalidacion del trabajoLos miembros de cada CAC revisaron en conjuntodisiones
establecidas y por consenso determinaron la pediaele cada una. El asesor de contenido de cada
comité cotejo las relaciones, sugiri6 modificac®ryeconvalido relaciones establecidas entre los

contenidos y sus respectivas justificaciones.

3.3.3 Evaluacion del procesoEn esta fase, los contenidos de cada asignaturanfue
evaluados con base en los cinco criterios mencamafajo tres de ellos la evaluaciéon se hizo
mediante una rabrica y en los dos restantes sé #eabo mediante el conteo directo de la cantidad
de servicios recibidos o proporcionados por cadderddo. Por su parte, la evaluacion del proceso
se realizé en la sesion grupal final, la cual s#izé por medio de una entrevista colectiva y la

aplicacion de un cuestionario. A continuacion sscdben estas actividades:

Evaluacion del contenidd.os criterios que se establecieron para definiinl@ortancia
relativa de los contenidos de las asignaturas plfiies y matematicas se enfocan en: (a) aspectos del
curriculo que se enfatizan en el Acuerdo 592 d&HR; es decir, los aprendizajes esperados en cada
bloque y grado; (b) propiedades del curriculo gemulta necesario considerar para su adecuada

operacion, como la dosificacion de contenidos yd@iribucién temporal; (c) aspectos de la
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estructura del conocimiento de la disciplina a ua ge refiere el curriculo, es decir, la relevancia
disciplinaria del contenido; y (d) cuantia de lakciones entre los contenidos, producto del agélis
curricular efectuado; o sea el conteo de servigigs recibe y da cada contenido. En la tabla 3.3 se
definen los criterios utilizados; cabe mencionae @godlo el correspondiente al logro de los
aprendizajes esperados esta estipulado en el Acd®2 y los demas fueron los propuestos por

Contreras (2009) como parte del proceso de ACR.

Tabla 3.3

Caracterizacion de los criterios que integran eAD

Criterio Definicién

Medida en que un contenido contribuye para quéca@@en los aprendizajes esperados
... _establecidos en el curriculo. Segun el Acuerdo(SEP, 2011) los aprendizajes esperados se
Contribucion ;. o P . .
definen como “indicadores de logro que, en térmiaeta temporalidad establecida en los
al logro de los : : P
.. programas de estudio, definen lo que se esperaddeatumno en términos de saber, saber

aprendizajes _ X .

esperados hacer y saber ser; ademas, le dan concreciorbajdrdocente al hacer constatable lo que los

estudiantes logran, y constituyen un referente lpgpanificacion y la evaluacién en el aula”
(pag.14).
Se encuentra constituido por dos sub criteriosddajficacion, que se refiere a la cuantia de

contenidos més especificos implicitos en un codtedirricular, y (b) carga horaria, estim
necesaria para ensefiar o aprender un contenido.

Peso
académico

Se refiere al rol crucial que puede o no desempafiaontenido dentro de la propia estruc
Relevancia del conocimiento de la disciplina y cuyo papel pogsariamente se ve reflejado en el
disciplinaria curriculo. Al respecto, hay que considerar quauaiiculo de la RIEB utiliz6 como estrategia
de disefio el enfoque por competencias y no laastaudel conocimiento disciplinario.

N° de Bajo este criterio, la importancia de un contemaftica en la funcion sintética qdesemperi
. en el contexto del programa. Es decir, si recibehus servicios de otros contenidos se trata
servicios que : R e ; ;
recibe un de un contenido sintético, probablemente difidbynplejo, sobre el cual confluyen varios
contenido servicios de contenido que deben ser integradoél@otes de que el programa educativo

pueda continuar o concluir con éxito.

N° de servicio Bajo este criterio, la relevancia de un contenattica en que es antecedente de otros; es
que brinda undecir, si no se logra su aprendizaje los contergdesdependen de él se veran afectados en
contenido alguna medida.

Una vez definidos los criterios, los investigadgoescedieron a asignar las ponderaciones a
los criterios y sub-criterios, considerando lasesetades de la planeacion de pruebas a gran escala
gue dieron origen a este proyecto. A cada uno glerlterios se le otorgd una ponderacion 0.2. En el

caso particular del criterio peso académico qu& eststituido por dos sub-criterios la ponderacion

31



Capitulo I1l. Método

de 0.2 se distribuye de forma equitativa entre @anbs decir, que cada sub-criterio quedd con una

ponderacion de 0.1.

Por dltimo, una vez que se calculd el valor poaderpara cada uno de los criterios estos
fueron sumados para obtener el IDA (ver figura.EByango de valores que puede adoptar el indice
es entre 0 y 1. De modo que entre mas cercand sabkbea 1 el contenido es mas importante y, por
el contrario, si el valor es mas cercano a 0 manpsrtante es el contenido. Ademas, el IDA tiene
tres rangos de interpretacion, si el valor esm@hor a 1/3 el contenido se considera importahje; (
mayor a un 1/3 y menor a 2/3 el contenido se censichuy importante; y (c) mayor que 2/3 el

contenido se valora como esencial.
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Criterios

Procedimiento utilizado para evaluar cada contenido

Contribucion al
logro de los
aprendizajes
esperados
(CLAE)

8

evalla -

Peso académico

cada uno Mie‘mbros del
CAC

___Se recodifica

1 = Importante

——

B

La CLAE se calcula sumando

dividiendo en resultado entre N

los valores recodificados y

—

proporcion

| y se calcula una
proporcion

(PA)
Con base 2= Muy
enla —r— Importante
rubrica P
Contenido Relevancia L " '
disciplinaria (RD) 0 evalua \v L 3= Escencial
Un asesor de
contenido
5 —
N udeerzzir;'ec'eols el valor maximo de
qconteni 9o +——Por medio—— ——Se busca— servicios que recibid
(NSRC) I ( un contenido
Macros
N° de servicios el valor maximo de
que brinda el . servicios que brindd
contenido Por medio—— I%Se busca— (VMSB)
(NSBC) | un contenido
Macros

N = nimero de miembros del CAC que son expertos en la materia que se evalla

El PA se calcula sumando los

dividiendo el resultado entre N

| y se calcula una{

valores recodificados y

Cada uno
se pondera
en 0.2

La RD es el valor

recodificado IDA

Gl

Dividiendo NSRC entre
VMSR

Dividiendo NSBC entre
VMSB

I

Figura 3.3.Procedimiento utilizado para determinar la impaeia de cada contenido mediante el uso de losiostg el calculo del IDA
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A continuacion se detallan los procesos de obtar®dla puntuacion bajo cada uno de los criterios:

Para evaluar los contenido bajo el criterio Conirion al logro de los aprendizajes esperados
(CLAE), cada juez emitié una calificacién para cad® de los contenidos con base a una rubrica
(1= poco importante; 2= importante y 3= muy impot#d. Posteriormente, estas calificaciones
obtenidas fueron recodificadas (3 = 1; 2 = 2/3113) y sumadas. El resultado de la suma se dividié
por el nimero de jueces, con lo que se obtuvo om@dio que fluctia entre el 0.33 y 1. Por ultimo,
el promedio se multiplicé por la ponderacién asitgnde 0.2.

La formula algebraica es:

U
CLAE= 0.2 X3~

U = Calificaciones del CLAE recodificadas
N = Ndmero de jueces

Para obtener la puntuacion correspondiente al Beadémico (PA), para cada uno de los
contenidos, se efectud el célculo a partir de &sicaciones individuales (con base en la rubrica)
gue otorgaron los jueces a cada sub-criterio (dasithn y carga horaria). Luego los valores fueron
recodificados, multiplicados por su factor de poadén 0.1 y sumados, con la finalidad de
integrarlos en un solo valor representativo de esieerio de evaluacion, con un factor de

ponderacién de 0.2.

La formula algebraica del PA es:

14
PA= 0.2 X34

V= Calificaciones del PA recodificadas
N = Ndmero de jueces

En contraste con los anteriores criterios, eledot Relevancia disciplinaria (RD) es una

calificacion directa que realiz6 el experto discigtio a cada uno de los contenidos en funciérade |
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rubrica, este valor también fue recodificado. Déspge multiplicd por el factor de ponderacion 0.2.

La formula algebraica del RD es:

RD= 0.2 xXW

W= Valor recodificado del RD

El célculo del Numero de relaciones que recibeamtenido (NSRC), se obtuvo en funcién
de la cantidad de servicios que recibi6 el contenydel total se dividio entre el valor maximo de
servicios que recibiéo un contenido en la reticelagual es obtenido por uno de los macros. Por

ultimo, el valor obtenido de la division se mulidal por el factor de ponderacion 0.2.

La expresion algebraica es:

X
NSRC= 0.2 XY

Xmax

X = Cantidad de servicios que recibié un contenido
X maximo= Cantidad maxima de servicios que recibié unewidb en la reticula

Finalmente, el NUmero de servicios que brinda umtesado (NSBC), para cada uno de los
contenidos, se calculo dividiendo la cantidad s#&y8i que proporciona un contenido a otros
contenidos, entre el valor maximo de servicios loiled6 el contenido. El resultado se multiplico

por el factor de ponderacién 0.2.

La expresion algebraica es:

NSBC= 0.2 XY

max

Y = Cantidad de servicios que recibié un contenido
Y méaximo = Cantidad maxima de servicios que recilsi@ontenido en la reticula
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Una vez calculados todos los criterios, se coasul expertos matematicos para encontrar la

expresion mas comprensible de la férmula. De lapy®stas, se opto por la siguiente expresion:

IDA = CLAE + PA + RD + NSBC + NSRC

Evaluacion del procesdEsta actividad se realizé en la ultima sesion rdbajo con los
comités. En la primera parte se aplico el “cuestimnde evaluacion” a todos los miembros de los
CAC y se solicitd que lo respondieran de maneraiamh Con el cuestionario se pretendid evaluar:
funcionalidad del programa Visio, funcionalidad Ide elementos informéticos asociados a dicho

programa y caracteristicas especificas del indice.

En la segunda parte, la evaluacion adopté la naathide entrevista grupal y se realizo al
final del proceso. En ella participaron todos Idsmbros de los CAC y fue dirigida por uno de los
coordinadores del proyecto. Ademas la entrevistaghabada en audio con el consentimiento de los
asistentes. El objetivo fue indagar como percilmelms participantes la experiencia del analisis
curricular, qué nuevos conocimientos adquirieraug posibles utilidades puede tener la reticula en

el ambito educativo en que laboran; particularmeata apoyar la instruccion.

Una vez finalizadas las actividades, se proced&ptisar las respuestas del cuestionario a una
base de datos y los audios de las entrevistastis@ledueron transcritos. Los datos del cuestianari
se analizaron de forma cualitativa o cuantitatdependiendo la naturaleza de la pregunta. Mientras
gue las transcripciones fueron examinadas conclac# de andlisis de contenido. Los resultados

obtenidos en ambos procedimientos se describehcapiéulo 1V.
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Como se menciond en el capitulo anterior, el protiedto del estudio estuvo constituido por tres
fases: desarrollo de insumos, analisis curricidticular y evaluacion final. En la fase de deséorol
de insumos el objetivo fue facilitar la obtenciqor ejemplo: cuestionario, macros) y organizacion
(por ejemplo: plantillas en Excel, tablas de dadidrada) de la informacion, tanto para apoyar las
actividades de elaboracion y analisis reticulamacaen el calculo del IDA. En la fase de andalisis
curricular reticular se instruy6 a los participangebre el proceso en general, con énfasis enfey 1D
los macros desarrollados para el programa Visio. (ltomo, en la fase de evaluacién final los
participantes evaluaron los contenidos con bade<ariterios del IDA, y se aplic el cuestionario
general de evaluacidon y dos entrevistas colectpasa indagar sobre la percepcion de los

participantes acerca del proceso en general, éosezitos informaticos y el IDA con sus criterios.

Los datos obtenidos de la aplicacion del cuestiongeneral de evaluacion fueron de tipo
cuantitativo y cualitativo, los que se categoringpara facilitar su analisis. Después, los datesoiu
analizados con el software IBM SPSS8distical Package for the Social Sciefd&stistics version
19 con la finalidad de obtener sus respectivosdegtieos descriptivos y/o comparativos. Mientras
gue las transcripciones de las entrevistas fuexammadas con el método inductivo de analisis de
contenido, con el propésito de determinar las cafag que emergieron de las entrevistas, con las
cuales complementar la informacién recolectada ebruestionario. Los resultados de dichos

analisis se presentan a continuacion.

4.1 Andlisis de las respuestas al cuestionario gealkede evaluacion

El cuestionario general de evaluacién se encuaemnatituido por tres secciones: (a) evaluacion
general del programa Visio y los macros, con eéla de evaluar la facilidad o dificultad que los
participantes tuvieron con el uso de las herraragetdcnoldgicas; (b) evaluacion de los criterics qu
conforman el IDA, cuya finalidad fue indagar sote& ponderaciones asignarian los participantes a

los criterios y conocer cuales son los criterios go su opinion permiten obtener informacion mas

37



Capitulo IV. Resultados

relevante para apoyar la planeacion de las clgges; tltimo (c) la escala general para la evaliraci

del IDA, en la que se evalud la percepcion sobgarals caracteristicas del indice como claridad,

relevancia y utilidad.

4.1.1 Evaluacion general del programa Visio y de$ macros disefiadog=sta seccion se

encuentra constituida por cinco preguntas abiedbage el programa Visio y los macros, y una sexta

sobre sugerencias. Para proceder a analizar lpsiestas a las preguntas abiertas, se crearon

categorias para hacer interpretable la informacim.la tabla 4.1 se presentan los resultados

completos, y a continuacién se destacan los magisajivos.

En la primera pregunta, se indago sobre el nivaifieultad para utilizar el programa Visio.
En total respondieron 42 personas, y sus respugstagruparon en tres categorias: facil, ni
facil ni dificil y dificil. La mayoria opind que gdrograma fue facil de utilizar (62%), y sélo
el 17% encontrd el programa dificil de utilizar.b@anotar que en esta pregunta 1, ninguno de
los sujetos respondié por qué consideraba queieltaofdificil de utilizar.

En la pregunta dos, se inquirid acerca de las j@ntgue percibieron los participantes que
tiene el programa Visio en cuanto a la elaboradéma reticula, y a partir de las respuestas
se crearon tres categorias: facilidad para utibzéacilidad para la organizar la informacion
y permitir la visualizacidon de la informacién. Resgieron a la pregunta 40 participantes. El
75% de ellos consider6 que el programa facilitm&hejo de la informacion, especificamente
en cuanto a posibilitar la visualizacion de la infacion (45%) y facilitar su organizacion
(30%).

En la pregunta tres, se indago6 sobre las desvertajgprograma Visio para la elaboracion de
la reticula. Las categorias elaboradas fuerorcutifid para utilizarlo y otras. En esta ultima
se agruparon las respuestas menos frecuentesctaies. dificultad para relacionar los

contenidos, visualizacion de los elementos, entraso El 76% opind que la falta de
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entrenamiento es una limitante para la utilizadéhprograma, cabe notar que la limitacion
reportada no esta asociada directamente con elgmnag sino con la falta experiencia de las
personas.

En la pregunta cuatro, se solicité a los partidigaigue indicaran qué funciones le agregarian
al programa Visio para mejorar el proceso de ekhdn de la reticula. Las respuestas se
agruparon en las categorias: generar lineas deaéodm ayudar al manejo del programa y
otras. El 31% opind que es necesario incorporamenu de ayuda para el manejo del
programa, mientras que en la categoria “otras”’gsaparon el 50% de las opiniones, por
ejemplo: mejorar el desplazamiento al interior derdticula, incorporar un “zoom”, que
pudiese desplegar los contenidos por jerarquianseglpuntaciones del IDA, por mencionar
algunas.

En la pregunta cinco, se indago6 acerca de la adilidte los macros (controles) incorporados al
programa Visio. Las respuestas se organizaronesncitegorias: poco util, atil y muy util.
Los controles: servicios de contenidos, significato la relacion e indice de densidad
académica, fueron evaluados por la mayoria como mtly 91%, 81% y 91%,
respectivamente. El control lineas de formaciétyg e evaluado en la segunda ocasion que
se hizo la evaluacién y fue valorado como Util peiB9%.

En la pregunta seis, acerca de las sugerenciagmonde los participantes respondid a lo

solicitado.
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Tabla 4.1.

Resultados de las apreciaciones de los particgmen las preguntas sobre el programa Visio

Pregunta Categorias Porcentaje
Facil de utilizar 26 62
1 ¢ Le fue facil o dificil utilizar el programa  Ni facil ni dificil de 9 21
VISIO para la elaboracion de la reticula? Utilizar
Dificil de utilizar 7 17
Facilidad para utilizarlo 10 25
2 ¢ Qué ventajas considera que tiene el . :
programa VISIO para la elaboracién de la FaC|II|d§1df para organizar 4, 30
reticula? a |.n ormacpn
Permlte V|su§i,I|zar la 18 45
informacion
3 ¢ Qué desventajas considera que tiene el Falta entrenamiento 19 76
s para utilizarlo
programa VISIO para la elaboracién de la
reticula? Otras 6 24
Capacidad para generar
lineas disciplinarias de 3 19
4 ¢ Qué funciones le agregaria al programa formacion .
VISIO para mejorar el proceso de Ayuda para el manejo 31
elaboracion de la reticula? del programa
Otras 8 50
Poco dutil 0 0
Servicios de Util 4 9
contenidos
Muy util 39 91
Poco dutil 1 2
5.- Cémo evaluaria ustedSignificado de la Util 7 16
los controles que relacion
agregaron Muy util 35 81
funcionalidades al
o - —
programa VISIO? indice de Poco dutil 0
densidad Uil 4 9
académica Muv itil
(IDA) y 39 91
Poco dutil 0 0
Lineas de o~
formacion vl 3 11
Muy til 24 89
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4.1.2 Evaluacion de los criterios del IDAEnN esta seccion se solicito a las personas que, con
base a su experiencia: (a) asignaran un porcemtada uno de los criterios, segun su relevargja; (
ordenaran los criterios y sub-criterios del menelevante al mas relevante; (c) ordenaran los
criterios y sub-criterios del menos relevante as me@evante para la practica de un docente frente a
grupo Yy (d) opinaran qué criterios considera Ufilasa un profesor al planear su clase y por qué (ve

tabla 4.2). Los resultados mas relevantes fueron:

Asignar porcentajes a cada uno de los criterids. 28 participantes solo 22 respondieron y
asignaron porcentajes validos a los criterios;exsrdporcentajes que sumaron 100%. Para analizar
los datos, los valores se recodificaron a sus o#isps proporciones. Asi, el criterio que obtuvaun
mayor proporcion fue el de Contribucion al logroda@gaprendizajes esperad®=0.27;DE= 0.53)

y el de menor ponderacion fue Peso académico codaisub-criterios: Dosificacion de contenidos

(M=0.11;DE= 0.48) y Carga horariaM= 0.11;DE= 0.56).

Posteriormente se aplicé una pruépara una muestra, la cual permiti6 examinar siddia
de la muestra de una variable (ponderacién asigpadios jueces) difiere significativamente de la
media de una variable con un valor conocido (pauién previa asignada a cada criterio). Asi, los
valores asignados por los coordinadores del proyfeetron considerados como los valores teéricos
(para cada uno de los criterios fue de 0.2 y Ora fms sub-criterios), los que fueron contrastados
con los valores asignados por los participantesndCpuede visualizarse en la tabla 4.2, en los
criterios donde existieron diferencias significaivfueron: Contribucion al logro de los aprendizaje
esperadost (= 5.88;p = .00), Numero de servicios que brinda=(-4.82;p = .00) y NUmero de

servicios que recibe € -2.66;p = .02).
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Tabla 4.2

Resultados de la prueba t para estimar difereneiatse la media de la ponderacion asignada por
los jueces a cada criterio del IDA y la ponderacpgmeviamente asignada (valor de prueba).

Valor de prueba = 0.2

Criterio

N M DE df t p
1.- Contribucién al logro de los 22 0.27 053 21 5 88 00
aprendizajes esperados ’ ' ' '
2.- Relevancia Disciplinaria 22 0.19 0.56 21 -0.88 .39
3.- Numero de servicios
que brinda 22 0.16 0.38 21 -4.82 .00
4.- Namero de servicios
que recibe 22 0.18 0.40 21 -2.66 .02

Valor de prueba =0.1

5.- Peso Dosificacion 22 0.11 0.48 21 1.34 19
académico Carga Horaria 22 0.11 0.56 21 0.60 56

En cuanto a la solicitud para ordenar los critegiasub-criteriospor grado de relevancja
donde al responder se considero que 1 es pocandey 6 muy relevante, al analizar la moda y la
mediana se observd que el criterio Contribucionlogro de los aprendizajes esperados fue
considerado el mas relevanidd= 6; Mdn= 6) y el menos relevante fue el NUmero de sersiqioe
brinda Mo= 1; Mdn= 2). Lo anterior puede observarse en la tabla 4.3.

Tabla 4.3

Estadisticos descriptivos del ordenamiento de igasey sub-criterios por grado de relevancia.

Criterio N Mo Mdn

1.- Contribucién al logro de los aprendizajes espes 23 6 6
2.- Relevancia disciplinaria 23 5 3
3.- Numero de servicios que brinda 23 1 2
4.- Namero de servicios que recibe 23 5 3

Dosificacion 23 4 5
5.- Peso académico

Carga Horaria 23 4 1
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Respecto al ordenamiento de los criterios y sitbrios de acuerdo al nivel comprension,
donde 1 es facil de comprender y 6 muy dificil deprender, en la tabla 4.4 se muestran los
estadisticos descriptivos, en los que se apre@aagimiembros de los comités consideraron a la
Contribucion al logro de los aprendizajes esperada®o el criterio mas facil de comprendeioEl,;
Mdn= 1), mientras que los criterios NUmero de sersigjoe brinda un contenid®¢=5; Mdn=5) y
Numero de servicios que recibe un contenido=< 6; Mdn= 5), fueron considerados con un mayor

grado de dificultad de comprension.

Tabla 4.4

Estadisticos descriptivos del ordenamiento de iosey sub-criterios por nivel de comprension.

Criterio N Mo Mdn

1.- Contribucién al logro de aprendizajes esperados 22 1 1
2.- Relevancia disciplinaria 22 4 4
3.- Numero de servicios que brinda 22 5 5
4.- Namero de servicios que recibe 22 6 5

Dosificacion 22 3 3
5.- Peso académico

Carga Horaria 22 2 3

Opinar sobre la utilidad de los criterios y subterios. En el ambito de la planeacién de
clases, de los 24 participantes que respondiergordgunta (el 100%) consideraron al criterio
Contribucion al logro de los aprendizajes esperamso Util para dicho ambito; el 75% de ellos
mencion6é el Numero de servicios que brinda un cadde el 63% al criterio Niumero de los
servicios que recibe un contenido, el 54% a la\Releia disciplinaria y, por ultimo, los sub-critesi

del Peso académico: carga horaria: 54% y dosifica29%.

4.1.3 Evaluacion general del IDAPrimero se realizaron los analisis de calidaditécdel
instrumento. El Andlisis psicométrico de la esaala los 12 items mostré una consistencia interna

(alfa de Cronbach) de .67, considerada baja. Poudb se decidio eliminar los dos items que mas
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baja correlacién item-total tuvieron, que fueram itlems 1 (-.071) y 2 (-.063). Una vez eliminados |

consistencia interna aumento a .77, lo cual esideraglo como aceptable (ver tabla 4.5).

En cuanto al poder discriminativo de la escala yodeitems, los principales resultados que se

obtuvieron fueron:

= A nivel de la escala, los 27 participantes queaedjeron los 10 items tuvieron una media de
adscripcion a lo que preguntaban los items de 4rblg escala Likert del 1 al 5. Es decir, que la
opinién general sobre el IDA fue bastante favorahtiemas, se tuvo una media de correlacion
item-total de .45.

e A nivel de los items, uno obtuvo una correlaci@mitotal de .72; siete items entre .40 y .50 y
tres de ellos entre .30 y .37. Estos resultadosstrareque, en todos los items los participantes
gue expresaron una opinién mas favorable sobradafirmaba cada item, también tuvieron una
opinion general mas favorable; y que los partidgsmue respondieron bajo en los items
tuvieron una opinidon general menos favorable sebiBA.

» Estos resultados muestran que la escala y sus itegistraron propiedades psicométricas
aceptables, lo que resulta indispensable; puegaugunstrumento de evaluacién primero debe
mostrar evidencias de que tiene un minimo de ahlidanica, antes de poder analizar con

confianza los resultados de su aplicacion.
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Tabla 4.5

Propiedades psicométricas de los items de la estmkvaluacion general del IDA

Media de

item Enunciado .~ ME Rbis
adscripcion

3 El IDA es un indicador complejo, lo que dificulta s 3.89 1.09 46
comprension.

4 El IDA entrega |n_formaC|on relevante 474 053 47
sobre los contenidos.

5 _EI IDA es un |_nd|pador que Io_gra 4.48 051 30
integrar los criterios establecidos.

6 La informacion que se puede obtener del IDA asacl 4.56 0.58 .40

- El IDA es un m@pador relevante 4.41 080 72
para tomar decisiones en el aula.

El IDA es un indicador que facilita la

8 - . 452 0.64 .47
comparacion entre los contenidos.

9 El IDA ayuda a c_jeflnl_r_los cor_1ten|dos _ _ 467 062 46
a evaluar, pues identifica su importancia relativa.

10 El IDA facilita la comprension sobre 4.59 064 35

la importancia relativa de los contenidos.

11 El IDA es un indicador bien definido. 456 0.580

El IDA es un indicador que sintetiza

12 muy bien las actividades de jueceo del comité. 4.63 0.63 .37
Escala general 451 0.66 .45
Alfa de Cronbach T7

4.2 Analisis cualitativo de los resultados de lasgevistas
El analisis cualitativo de contenido es un proceswirico, sistematico y riguroso, en el cual los
objetivos o preguntas de investigacion son las guiean la busqueda de cdédigos, inferencias e
interpretaciones del investigador sobre el contemwanifiesto o latente (Mayring, 2000). En el
presente estudio se analizaron las transcripcidae$os entrevistas grupales realizadas al finalizar
cada uno de los procesos de analisis curriculamutat, y la técnica que se utilizé para analidar e
material fue el método inductivo de analisis deteoidlo.

El método inductivo es un procedimiento de “redutt ya que las categorias emergen a

partir del texto (Mayring, 2000). Un concepto fundatal dentro del andlisis inductivo es
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Theorizing proceso sistematico que a través de la capaadadbstraccion del investigador se
identifican los codigos, las categorias, los pasprentre otros aspectos que se utilizan para
desarrollar un modelo conceptual explicativo deléfeeno en estudio (LeCompte & Schensul,

1999).

El analisis de las entrevistas que se realizonpedtio del método inductivo, se basoé en las

fases propuestas por los autores antes mencionados:

(a) Identificar las unidades especificas de asales decir, los codigos que son nombres
abreviados o simbolos utilizados por el investiggaoa notar las unidades de analisis que encontré

en su conjunto de datos.

(b) Clasificar por patrones de similitud o relacide los cédigos, donde los cédigos se

agruparon por proximidad al interior del texto @ pemejanza entre las tematicas.

(c) Formar estructuras entre patrones encontraai@sconstruir las categorias que ayuden a
explicar el fendmeno de estudio. En este paso esrtante que las categorias desarrolladas se

encuentren alineadas al objetivo de estudio.

El procedimiento completo del andlisis de laseuistas se encuentra en el apéndice 5y a
continuacion en la tabla 4.6 se presentan las @désgy sub-categorias elaboradas con sus

respectivas definiciones y ejemplos.
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Tabla 4.6

Descripcion de las categorias y sub-categorias geraes a partir del uso del método inductivo

Categoria

Sub-categoria Definicién

Ejemplo

Amplia el panorama del

curriculo

Considerar que a partir del ACR se adquiere unaioniento mas

profundo sobre el curriculo.

“A mi me permitié tener una vision mas amplia de dontenidos
lo largo de toda la educacién béasica”. (Entr-117%-

Opinién sobre el Experiencia enriquecedora

Valorar de forma positiva la experiencia vividagtproceso de analisis “A mi me parecié muy interesante el aprender ajealia reticula”

curricular reticular.

(Entr-1, 86-87)

proceso de andlisis
curricular reticular
(ACR)

Promueve el aprendizaje

colaborativo

Opinar que el trabajar con los compafieros, promekaprendizaje a
partir de las experiencias de los otros y los carenden de mi
experiencia.

“Mucho trabajo ahi [en las reticulas] ¢verdad? Camipos muchc
y sobre todo con los especialistas que nos apdyaron
(Entr-1, 41-42)

Metodologia poderosa
y replicable

Considerar las potencialidades del ACR.

“La metodologia que aprendi aqui es muy importpata trabaja
lo que estamos haciendo no solo en la licenciat(Eaitr-1, 54-55)

Apreciacion del

curriculo y la

Caracteristica del curriculo que emerge a partiAG&®R. Consiste en la
Articulacion de los contenidos organizacién/articulacién de contenidos, que canér un conjunto

coherente de relaciones.

“Yo desde mi punto de vista dehbajo que tengo, creo que si
hacer muy provechoso [la reticulacién], sobre toelv estos
aspectos de la articulacién de los contenidos’tr{En356-358)

articulacion de los
contenidos a partir del
ACR

Caracteristica del curriculo que emerge a partiAd®R. Consiste en

Secuencia de los contenidos seriacién de contenidos que van uno tras de afigeyse encuentran

relacionados.

“[con el ACR] descubramos toda la secuencia quaif®s ddos
contenidos”. (Entr-1, 78-79)

Falencia del curriculo . »
. Desarticulacion del
detectada por medio del

ACR

contenido

Carencia del curriculo que emerge a partir del AC8usiste en la
identificacién de problemas de articulaciéon entretenidos como
ausencia de relacién, relacién desfasada en ghoieetc.

“Nos dimos cuenta como algunos [contenidos] esésardiculados,
por ejemplo, lo que son tridngulos rectangulos lgumanejan el
quinto ¢verdad?, y ya lo ocupamos en tercero” t({Er37-39)

Utilizar la reticula como

herramienta de trabajo
Utilidad general de la

Percepcidn de los participantes acerca de la fetiumo una
herramienta para apoyar trabajo.

“¢Qué si es Util?, yo diria que es muy Util estadmientatanto la

reticula como el manejo del programa”. (Entr-1,-168)

reticula

Relacionar los distintos niveled/isualizar en la reticula cémo se encuentran refaios los distintos

de la educacion basica

niveles de la educacion basica.

“Esta fue la mejor manera en la que pude entendér e le

articulacion de la educacion bésica en cuanto &dagenidos, los
conocimientos previos que tienen los muchachossateeser mi

estudiantes en la secundaria”. (Entr-1, 19-21)

Reconocer los antecedentes dk partir del criterio Nimero de servicios que reciin contenido, el

un contenido

“[A partir de las relaciones entre contenido] urazd la evaluacié

maestro puede visualizar los contenidos/conocirageqtie anteceden ade un contenido; se puede gérienen con muchos antecedente

otro contenido.

donde viene”. (Entr-1, 171)

Utilidad del IDA y sus

criterios en la practica  Herramienta para planificar la

docente clases

A partir del IDA el maestro logra visualizar cuatem los contenidos
esenciales, y en torno a ello organizar la clase.

“[con los valores del IDA] saesalta los contenidos esencia
importantes y luego los no tan importantes; varaisa herramient
para la planeacion de las clases”. (Entr-1, 278-279

Determinar la importancia de un

contenido

A partir del IDA el maestro puede determinar quétenidos va a

“Dentro del aula como una oportunidad [por medio|Bé\] para

jerarquizar/enfatizar para su ensefianza y grachsfichr su tiempo de ahora si jerarquizar y darle un valor a todos mstenidos”. (Entr-

ensefianza.

1, 145-146)

Implementar como ejercicio deEl ARC es un procedimiento que se podria utilizana un ejercicio

apoyo en capacitaciones y practico en las capacitaciones y asesorias, pagaag las comprender

Posibles aplicaciones
del ACR

asesorias

el curriculo y sus elementos.

“Uno toma las ideas [andlisis curricular reticuledta de aplicarl
en tu realidad y en tu contexto. El profesor y ya, habiamo
comentado la posibilidad de trabajarlo con los @®ss. (Entr-1,
180-181)

Utilizar en diferentes niveles yEI ACR se podria realizar en diferentes asignatyigrados. Ademas

modalidades educativos

incorporar nuevos elementos para su elaboraciéfoéeproyectos).

“Quizés seria bueno, poniéndome un poco mas ut@iplrar
otras asignaturas, que fueran interesantes de rakpy comc
ciencias, por ejemplo”. (Entr-2, 477- 479)

Programa facil de manejar
Opinién sobre el

Los participantes creenes un programa facil de utilizar.

“No es muy complicada la utilizacién [del prograWiaio]”. (Entr-
1, 187-188)

programa Visio
Programa (til y novedoso

Los participantes consideran las caracteristicasgegerales del

programa (ej: novedoso, Util, poderoso).

“El programa Visio que para la mayoria se nos izevo”. (Entr-
1, 184-185)
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En el apartado se presentaron los resultadossd#iferentes procedimientos empleados para
recolectar la informaciéon. En primer lugar, con dacuesta general de evaluacion se indagd
diferentes aspectos del proceso y en general sodtados mostraron la percepcién favorable de los
participantes; sin embargo casi ningln participaampletd las preguntas relacionadas con la
retroalimentacion del proceso. En cambio, al aaslias entrevistas colectivas los resultados
arrojaron informacion relevante acerca de las piéidades del uso de la técnica ACR asi como del
indice, lo cual se podria considerar como infordacelevante del proceso. En sintesis, al utilizar
técnicas cualitativas y cuantitativas para la ewoubn de la informacion permitio una evaluacién
integral del proceso en general, asi como del IDguy criterios. Dichos hallazgos se comentaran

con mayor profundidad en el capitulo V.
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A partir de los aspectos sefialados en el marcoeptunal, del desarrollo y utilizacion de los
procedimientos e instrumentos especificados eréabao y los resultados obtenidos en el estudio, se
puede concluir que en principio se alcanzo6 el olgegeneral, ya que fue posible desarrollar el
indice de Densidad Académica (IDA) con el cual sdgpdeterminar la importancia relativa de los

contenidos del curriculo. Con respecto a los olgstespecificos se puede decir que:

» Para lograr el primer objetivo, se revisaron lagedps de relevancia y estrategia evaluativa que
propuso Contreras (2009). De los nueve criteriopyestos, se seleccionaron cuatro de ellos para
la elaboracion del IDA: Peso académico (PA) — conémlo por la Dosificacion y la Carga
horaria —, Relevancia disciplinaria (RD), NUmeressdrvicios que recibe un contenido (NSRC) y
el Numero de servicios que brinda un contenido (NSEespués, a partir de la revision y el
analisis de los contenidos propuestos en el Acuéfi de la SEP, donde se destaca como
elemento estratégico del curriculo el promovergtd de los aprendizajes esperados, el quinto
criterio propuesto fue el de Contribucion al logmlos aprendizajes esperados (CLAE).

 En cuanto al segundo objetivo se establecierorinttist procedimientos para evaluar cada
contenido bajo los criterios cualitativos y cuattitos. Los criterios denominados cualitativos
fueron: PA y sus dos sub-criterios, asi como RDLAE, la evaluacion de cada contenido
mediante su uso se realiz6 por medio de una rubteautiliz6 cada uno de los miembros. Los
criterios cuantitativos fueron el NSBC y el NSRGge determinaron a partir de la cantidad de
relaciones que establece un contenido en la ratigal sea con los contenidos ubicados en ella
antes que él, o con los ubicados después.

» Respecto al tercer objetivo, para que los juecatiakan cada uno de los contenidos, se entregé
una plantilla con los contenidos asociados a sspgerivos aprendizajes esperados y los criterios
bajo los cuales debia evaluar el comité (CLAE, P3uy sub-criterios). En una plantilla similar el
experto de la disciplina evalué cada contenido leajeriterio RD. En el caso de la cantidad de

servicios que proporciona y recibe un contenidoesgeeré que los CAC establecieran todas las
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relaciones entre contenidos. Después, a travésoslemacros que se elaboraron fueron
contabilizadas las relaciones que se identificpama cada uno de los contenidos. Finalmente, por
medio de un algoritmo matematico se calcul6 el [iz#a cada uno de los contenidos.

e Por ultimo, para cumplir con el cuarto objetivo mlizaron entrevistas grupales con los
integrantes de los CAC, ademas se elabord y aplicduestionario de evaluacion general de
proceso. Con las entrevistas se profundizé sobredds participantes percibieron el proceso y
como este podria repercutir en su ambito profekiéhanalizar el cuestionario se determiné que

los participantes tuvieron una percepcion posiitavorable hacia los tres aspectos evaluados.

Sin embargo, se considerdé que no bastaba con déeagl indice; sino que éste debia poseer
caracteristicas de un indice pertinente (Ginés9;108pez & Gentille, 2008; Rada, 2007), las cuales

son.

» Validez del indiceSe lograron obtener evidencias iniciales de tste al establecer un marco
conceptual atingente y contextualizado al ambiehecativo (ver capitulo 1l), con el que se
delimité el fendmeno de estudios, y asi fue poddelerminar las variables que lo componen (ver
capitulo 1ll) con la finalidad de que se mida eferhente lo que se pretende medir con su uso.

» Confiabilidad de las fuentes de informacidn el IDA esta caracteristica se cumple porque la
informacion para su elaboracion proviene de fuerfggprimarias, que son las frecuencias de las
relaciones establecidas entre contenidos, mismasou la fuente de informacién para evaluar
cada contenido bajo los criterios de NSRC y NSB()ysecundarias, que son los resultados de
las evaluaciones que hicieron los miembros dedastés bajo los criterios CLAE, PAy RD.

Las otras caracteristicas propuestas por los emtfweron evaluadas por medio del
cuestionario “evaluacion general del IDA” y del bBsia de contenido de las entrevistas. A partir

de los resultados obtenidos se determiné:
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» La claridad del indicePara los participantes estuvo relacionada en c@miceptualizé cada
uno de los criterios, ya que facilitd la comprengi@l fenomeno de estudio.

» La Relevancia y utilidad del indicén el contexto de la evaluacion el indice fue arsido por
los participantes como una herramienta importaata geterminar qué contenidos incluir o no en
las pruebas de evaluacion a gran escala; y tarphiénlos docentes en servicio en la actividad de
planeacién de actividades en el aula; es decir, pyiegle ser una guia para determinar qué

contenidos enfatizar durante la ensefianza.

En particular, se evaluaron las caracteristicastitidad y comprensién de los criterios. Asi,
ambas caracteristicas fueron altamente valoradéssesriterios de corte cualitativo (CLAE, RD y
PA), posiblemente porque éstos se encuentran miaanos al dmbito educativo y alineados al
nuevo curriculo; mientras que los criterios cuatitios (NSRC y NSBC) son datos duros que

emergen del ACR, y al no ser tan conocidos se adificultar su comprension.

Con respecto al procedimiento para el desarr@ld@A, es importante mencionar que en él
confluyeron diferentes visiones: (a) la externgresentada por los expertos que aportaron sus
conocimientos de las disciplinas; y (b) la interoapstituida por los diferentes agentes del sistema
educativo (profesores en servicio, asesores tégnidimectivos escolares, etc.). A partir de la
confluencia de estas dos visiones se logré unaseptacion integrada y sintética en el indice
(Lépez & Gentile, 2008), lo que repercute en unasectiva mas completa sobre el fendmeno de

estudio.

Como los investigadores responsables del proydaterminaron la ponderacion de cada uno
de los criterios; se considerd necesario pregw#arllos miembros de los comités que indicaran, a
partir de la experiencia que adquirieron al dedlarrtas reticulas, qué ponderacién asignariarsa lo
criterios. Asi para verificar en qué medida coroesian ambas visiones, por medio de una prtieba

se contrastaron los valores de las ponderaciongsaaas por investigadores (vision externa) con
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medias de las ponderaciones asignadas por losciparties (vision interna), encontrandose
diferencias significativas en el caso de los aoeeNSBC, NSRC y CLAE. Estas diferencias se
explicarian porque los participantes consideraroa g los criterios cuantitativos se les deberia
asignar una ponderacion menor, para aumentar ladepaciones de los criterios de tipo cualitativo,
en especial al CLAE. Se podria interpretar que p@waniembros de los comités el indice tendria

gue enfocarse en los aspectos mas relacionadad carriculo y la practica docente.

Otro grupo de resultados se encuentran asocidd@<CR. Las reticulas elaboradas, el
programa Visio y los macros desarrollados para faarnepresentar la informacién de la reticula,
fueron elementos fundamentales para obtener el IDAor ello resultd muy importante su
evaluacion, ya que proporcionaria informacion solwe alcances y limitaciones de los
procedimientos utilizados. Para evaluarlos se zdtilia encuesta general de evaluacion y las

entrevistas. Los resultados y conclusiones masaetes fueron:

» Los participantes resaltaron que en el proceso@R e promovio el “aprendizaje colaborativo”,
en el cual aprendieron de la experiencia de logsgtor medio del trabajo interdisciplinario
realizado por los participantes, lo que coincide lcoexpuesto por Contreras (2009).

» A partir del ACR emerge la caracteristica de aldicidon y organizacion de contenidos. Esto se
debe a que el ACR consiste en establecer relacemes contenidos intra-grado e inter-grado
(Contreras, 2009), lo que permite representar @sitas conexas (Salazar, 1979; Gonzéalez &
Jackson, 1979) con la finalidad de generar unauiati

» Se destaco la importancia de la reticula como teardmienta de trabajo” con la cual se pueden
relacionar los distintos niveles de la educaciosidaa(Contreras, 2000, 2009); y en la cual se
hacen explicitos los contenidos que son esencialerly importantes de evaluar (Backhoff,

Sanchez, Pedn, Monroy & Tanamachi, 2006).
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» EIl programa Visio fue considerado de facil manejmyedoso, ya que facilité la organizacién y
la visualizacion de la informacion. Sin embarganoces un programa poco conocido los usuarios
no tenian mucho entrenamiento en su manejo; poudbrecomendaron incorporar un menu de
ayuda para el manejo del programa en el contexta@R.

* Con respecto a los macros especializados que seraleson para operar el programa, en
especial fueron evaluados como muy utiles los nsa@®rvicios de contenidosignificado de la
relacion e indice de densidad académica. Ello dstraugue la incorporacion de los mismos
cumplié su objetivo, que es que convertir al progaVisio en una herramienta cada vez mas

especializada y util para el ACR.

Por lo expuesto anteriormente, uno de los alcadekgstudio es que el IDA es un indice
pertinente y confiable para ser utilizado para tefece evaluacion no solo del curriculum, sino
también del aprendizaje. A partir de €l los elaloras de pruebas podrian determinar qué
contenidos son los mas importante de incluir o meaeleexamen. En particular, también se podria
evaluar a través de los criterios otras caracieaistde los contenidos como: relevancia desde la
optica de la disciplina, atingentes a los apreneizasperados, sintetizadores de informacion, entre

otras.

En el ambito de la instruccion el IDA podria tenen impacto favorable, ya que
proporcionaria al docente un panorama acerca dsluenidos que son fundamentales y relevantes
de ensefar, con la finalidad de que desarrolle plaaificacion de clases mas eficiente. Esta
planificacion se podria basar, por ejemplo, enclmstenidos que sintetizan mayor informacion ya
gue por su complejidad necesitan mas horas-clagasspr ensefiados; o bien en los contenidos que
son fuente de servicios curriculares, que por equisito de otros es necesario garantizar su

aprendizaje por parte de los estudiantes.
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Sin embargo, cabe sefialar que en este mismo aetliitdice podria tener un efecto perverso
e intrusivo en la operacion del curriculo, porqog docentes podrian orientarse a solo ensefiar los
contenidos esenciales del curriculo y dejar de lagmtros, sin profundizar en la integracion dg lo
conocimientos, lo que seria caer en una simplificaexcesiva en la operacion de un fendémeno tan

complejo como lo es el curriculo (UNESCO, 2009).

Referente a las ponderaciones asignadas por hesstigadores del proyecto y los
participantes del estudio existié una discrepas@aificativa en el 50% de los criterios. Esto se
debe a que los investigadores asignaron las paridees en funcion de las demandas del proyecto
general donde el IDA fue considerado como un inspara decidir qué contenidos evaluar en las
pruebas de la Evaluacion Nacional del Logro Acadéren Centros Escolares (ENLACE). Mientras
gue los miembros de los CAC, que representan lanvie los usuarios de la reticula y del indice en
el contexto del aula o de la escuela, asignaropdaderaciones en funcion de la posible utiliddd de

IDA para los profesores frente a grupo.

Como una forma de subsanar esta discrepanciaieesegsugiere para un proximo estudio la
generacion de una bateria de indices diferenciselp@n el ambito de aplicacion. Por ejemplo, si el
indice se aplica en el &mbito de la instrucciépadrian ponderar de manera diferente los criterios
utilizar, aumentado los que se encuentren masioakdos con el curriculo y con su operacion.
Asimismo para determinar las ponderaciones de Hibsrios seria conveniente consultar con los
usuarios directos del indice, para que se puedtegrar las visiones y asi disminuir las

discrepancias.

Con respecto al calculo del IDA, si bien por elmemto se utiliza una ecuacién lineal que
responde a las necesidades planteadas en el objtivestudio, se esperaria que a medida que se

recaben nuevos datos, estos puedan constituirasegdara la utilizacion de andlisis estadisticos de
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nivel predictivo, como por ejemplo la ecuacion e@gresion multivariada la cual incluya en el

analisis variables cualitativas y cuantitativagapaa estimacion del indice mas robusta.

En cuanto al cuestionario para la evaluacion d®A,|seria pertinente construir un
instrumento mas completo; en el que se considenenmayor cantidad de reactivos orientados a
indagar sobre las caracteristicas que posee ekindsus criterios. Dentro de las caracteristices q

se podrian indagar con mas profundidad son: retéwaaspecificidad y usabilidad, por mencionar

algunas.
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Apéndice 1. Plantillas elaboradas para almacenar lemformacién

Formato para evaluacion de cada contenido bajo lagiterios definidos, que respondieron los

participantes

Digito

Contenido

Aprendizajes
esperados

Contribucién al logro de los|
Aprendizajes esperados
(20%)
3=Mucho 2=Algo 1=Poco

PESO ACADEMICO (20%)

Dosificacidn (cuantia de
contenidos implicitos) 10%
3=Muchos 2=Algunos
1=pocos

Carga horaria (asignada o
estimada para su
aprendizaje 10%

3=Mucha 2=Alguna
1=Poca

5.1.1

5.1.1 Resolucion de problemas
que impliquen sumar o restar
fracciones cuyos denominadores
son multiplos uno de otro.

5.1.2 Anticipacién del numero
de cifras del cociente de una
divisién con numeros naturales.

5.1.3 Conocimiento y uso de las
relaciones entre elementos de la
divisién de nimeros naturales.

5.1.4 Identificacion de rectas
paralelas, secantes y
perpendiculares en el plano, asi
como de angulos rectos, agudos
y obtusos.

5.1.5 Lectura de planos y mapas
viales. Interpretacion y de
disefio de trayectorias.

5.1.6 Conocimiento y uso de
unidades estandar de capacidad
y peso: el litro, el mililitro, el
gramo, el kilogramo y la
tonelada.

5.1.7 Analisis de las relaciones
entre unidades de tiempo.

5.1.8 Analisis de procedimientos
para resolver problemas de
proporcionalidad del tipo valor
faltante (dobles, triples, valor
unitario).

*|dentifica rectas
paralelas,
perpendiculares y
secantes, asi como
angulos agudos,
rectos y obtusos.

5.2.1

5.2.1 Conocimiento de diversas
representaciones de un nimero
fraccionario: con cifras,
mediante la recta numérica, con
superficies, etc. Analisis de las
relaciones entre la fraccién y el
todo.

5.2.2 Analisis del significado de
la parte decimal en medidas de
uso comun; por ejemplo, 2.3
metros, 2.3 horas.

5.2.3 Resolucién de problemas
que impliquen una divisidon de
nUmeros naturales con cociente
decimal.

5.2.4 Localizacion y trazo de las
alturas en diferentes tridngulos.

5.2.5 Reproduccion de figuras
usando una cuadricula en
diferentes posiciones como
sistema de referencia.

5.2.6 Construccion y uso de una
férmula para calcular el drea de
paralelogramos (rombo y
romboide).

*Resuelve
problemas que
implican el uso de
las caracteristicas y
propiedades de
tridngulos y
cuadrildteros.
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Apéndice 1.Plantillas elaboradas para almacenar Imformacion

Formato para almacenar la informacion de la evaluaén de cada contenido bajo los criterios
definidos

PESO ACADEMICO (20%) SERVICIOS DE
Contribucién al Dosticadiont - c - - CONTENIDO
osITiIcacion (cuantia arga horaria , ¥
L . Aprendizajes AI\(:Jgr;:iialj?js de contenidos (asignada o RELEVANCIA | NUMERO NU'\D/ERO
Digito Contenido esperados esperados (20%) implicitos) 10% estimada para su DISCIPLINARIA DE SERVICIOS
3=Mucho 2=Algo 3=Muchos aprendizaje 10% (20%) SERVICIOS QUE
1=Poco 2=Algunos 1=pocos 3=Mucha QUE DA RECIBE
2=Alguna 1=Poca (20%) (20%)
5.1.1 Sucesién y
simultaneidad en
5.1.1
los relatos
histdricos.
5.1.2
Relaciones *|dentifica
e informacién
5.1.2 complementaria
consecuente B ——
de los sucesos que relatan
relatados. RS
5.1.3 relacionados.
Informacion *Registra, en
complementari | notas, los
5.1.3 | a de dos textos | 3spectos
que relatan centrales de una
SUCESOS exposicion oral.
. *QOrganiza un
relacionados.
texto en
5.1.4 Formas parrafos con
de recuperar oracion topico y
s14 informacion sin | oraciones de
perder el apoyo,
significado empleando
original. puntuacion y
515 ortografia
, convencionales.
Ortograf.lé y *Usa palabras y
== puntuac!on frases que
convencionales | indican sucesién
en la escritura |y simultaneidad,
de parrafos. asi como
5.1.6 Identidad | relacion
de las antecedente-
e consecuente al
redactar un
(Persona, lugar, texto histdrico.
5.1.6 | tiempo) en el

texto para
establecer
relaciones
cohesivas.

62




Apéndice 2. Cuestionario general de evaluacion

En el presente cuestionario pretende evaluar l@idoalidad del programa VISIO en el proceso de
“reticulacion”, los criterios del indice de Densitlacadémica (IDA) y al IDA en general.

Instrucciones: Por favor responda las siguientes preguntas comajer honestidad posible. Para propiciarlo,
sus respuestas se consideraran de manera compigtanénima.

Seccidn I. Evaluacioén del programa Visio y los Maars

Preguntas

1.- ¢ Le fue f&cil o dificil utilizar el programa VISIO para la elaboracion de la reticula? ¢Por qué?

2.- ¢ Qué ventajas considera que tiene el programdMO para la elaboracion de la reticula?

3.- ¢, Qué desventajas considera que tiene el prograr¥ISIO para la elaboracion de la reticula?

4.- ¢Qué funciones le agregaria al programa VISIO gra mejorar el proceso de elaboracion de la
reticula?
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Apéndice 2. Cuestionario general de evaluacion

5.- ¢ Cémo evaluaria usted los siguientes controlgse agregaron funcionalidades al programa VISIO?

5.- ¢ Qué debe mejorarse en cada uno de los siguesitontroles que se agregaron al programa VISIO?

6.- Si desea agregar algun comentario que considanecesario para mejorar la elaboracién de reticulas
en el futuro, hagalo a continuacion:




Apéndice 2. Cuestionario general de evaluacion

Seccion Il: Evaluacioén de los criterios de IDA

En la reticula hay contenidos mas importantes guwes, y como una forma de determinar
cuantitativamente la importancia relativa de lostenidos se creé el indice de Densidad AcadémizA)(l
que estima la importancia de cada contenido d¢l1) donde el 1 es la maxima importancia posibe st
minima.

El IDA esta formado por las evaluaciones que hdmemiembros del comité segun cinco criterios,
gue son: la medida en el que contenido contribulgs aprendizajes esperados, su dosificacion (udst
contenidos més finos incluidos en él), carga haramelevancia disciplinaria, numero de servicio® qu
proporciona y nimero de servicios que recibe.

7) En su opinion ¢Qué porcentajes sugiere para cadmo de los criterios que conforman el IDA para
determinar la importancia relativa de los contenidg?

Contribucion Peso académico Relevancia | Numero de | Numero de
al logro de los (20%) disciplinaria | servicios que | servicios
aprendizajes T ——_Y proporciona | que recibe
esperados Dosf(')%fc'on hcarg.a (20%) (20%) (20%)
o (10%) oraria
(20%) (10%)
Porcentaje
asignado % % % % % %

8) En su opinion, ¢ Qué nuevo(s) criterio(s) deberizontener el IDA?

Criterio Definicién

9) Con base a su conocimiento y experiencia, ordem@s siguientes criterios en base al grado de
relevancia, Donde 1 es muy irrelevante y 6 es muglevante.

Criterio Grado de relevancia

Contribucion al logro de los aprendizajes esperados

Dosificacion

Carga horaria

Relevancia disciplinaria

NUmeros de servicios que proporciona

NUmero de servicios que recibe
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Apéndice 2. Cuestionario general de evaluacion

10) Con base a su conocimiento y experiencia, ordelos siguientes criterios segun su nivel de difitad
de comprension para un profesor, donde 1 es muy fidg 6 es muy dificil.

Criterio Nivel de dificultad

Contribucioén al logro de los aprendizajes esperados

Dosificacion

Carga horaria

Relevancia disciplinaria

NUmeros de servicios que proporciona

NUmero de servicios que recibe

11) En su opinion, ¢ Cudl(es) de los criterio(s) quategran al IDA considera Gtil(es) para un profesoa
la hora de planear su clase? ¢ Por qué?
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Apéndice 2. Cuestionario general de evaluacion

Seccidn lll. Escala General para la evaluacion déDA

Instrucciones: Por favor evalle qué tanto esta de acuerdo o sacderdo con cada una de las siguientes
afirmaciones, donde 1 = Completamente en desacu@rdo En desacuerdo; 3 = Ni de acuerdo, ni en
desacuerdo; 4 = De acuerdo; 5 = Totalmente de @zuer

AFIRMACIONES 1 |2 |3 |4 |5

El IDA es un indicador confiable

El IDA facilita la toma de decisiones del comitds®ola importancia relativa de
los contenidos

El IDA es un indicador complejo, lo que dificulta somprension

El IDA entrega informacion relevante sobre los eaittos

El IDA es una indicador que logra integrar losasids establecidos

La informacion que se puede obtener del IDA esaclar

El IDA es un indicador relevante para tomar deois#o

El IDA es un indicador que facilita la comparac@irire los contenidos

El IDA ayuda a definir el objeto de evaluaciéndesir, la importancia relativa de
los contenidos

El IDA facilita la comprension sobre la importanoiativa de los contenidos

El IDA es un indicador bien definido

El IDA es un indicador que respalda la actividagudeeo del comité
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Apéndice 3. Transcripcion de las entrevistas coldeas

PRIMERA ENTREVISTA COLECTIVA

Entrevistadora: ¢Cual ha sido su experiencia al trabajar en etgso de reticulacion de los
contenidos, al trabajar con los diferentes gradopramaria y secundaria y, también entre diferentes
funciones? Porque aqui tenempsyfesores, directores, inspectores, jefes defianga y, pues, es
una experiencia que nosotros consideramos novedogagestén integradas diferentes funciones
educativas, diferentes actores educativos, eroeepo de esta reticulacion o diagrama de contenidos
gue ustedes ya hicieron. Entonces, nos gustaré g&lual ha sido su experiencia de trabajar en esta

modalidad en la reticula de los programas? ¢ Sistnaae ?

E1l. De forma particular, fue muy enriqguecedor, porgoeno directivo si manejamos planes y si

conocemos los contenidos, pero no lo trabajamestdimente dentro del salén. El trabajar con los
maestros que estan frente a grupo me dio un paaararoho mas amplio, porque ellos tenian, o sea,
ellos lo viven, ellos tenian esto muy claro: “etoesbordamos esto y esto” y se iba mas alla de la

palabra que el contenido decia. Eso me dio un pammucho mas amplio.
Entrevistadora: Gracias. (Solicitan la palabra) Si, maestro...

E2: A mi me permitié tener una visibn mas amplia dedontenidos a lo largo de toda la educacion
basica. Y yo como maestro de secundaria, pues,igstgaba completamente los contenidos y los
temas que se abordan en primaria. Entonces, e$tené€ permitié, pues, tener una visién de los
programas y yo pienso, esta fue la mejor maneta que pude entender qué es la articulacion de la
educaciéon basica en cuanto a los contenidos, Ilegconientos previos que tienen los muchachos

antes de ser mis estudiantes en la secundariand&stoceso me enriquecio en ese sentido.
Entrevistadora: jMuy bien!, Gracias Maestro. (Solicitan la palaky&), maestra...?

E3: Aparte de lo que ya dijeron los comparieros, greque aqui vemos maestros que trabajamos en
diferentes escuelas, en diferente comunidad, ytiese que ver mucho también, porque quizas no
abordamos los temas de igual manera, ya sea conifilos de primaria o con los jovenes de
secundaria, ¢no?, y aparte la articulacion quenbifue, pues, novedosa. Nunca, a la mejor ni de
primero a tercero de secundaria lo habiamos hegthwy trabajamos los tres grados, ahora ya con
quinto y sexto es mucho mejor ¢no? Creo que lariexyoga de convivir todo este tiempo y de
aportar y de que nos han sembrado las ganas @eadannocer a todos los maestros, eso también es

importante.

Entrevistadora: Gracias. (Solicitan la palabra) ¢Si, maestra...?
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Apéndice 3. Transcripcion de las entrevistas coldeas

E3: Yo creo que también, bueno, lo que a mi me segigue yo estoy en tercero en matematicas; y
me di cuenta que cuando el alumno llega a teradve muchisimo ¢verdad? Y qué temas y dénde
inicia los temas y ¢ verdad? trabajarlos. Por ejeniplque dice el quinto, el sexto y como algunos

estan desarticulados ¢ verdad?

También ahi nos dimos cuenta cémo algunos estartaellados; por ejemplo, lo que son
triangulos rectangulos que lo manejan en quintoda@®, y ya lo ocupamos desde tercero. Entonces
si, este, nos damos cuenta que ahi hay algunassvatiel seguimiento, en la continuidad... este, en
relacion a los comparfieros con los que trabajamos mmuy... este, mucho trabajo ahi ¢verdad?
Compartimos mucho y sobre todo con los especialtpia nos apoyaron.

Entrevistadora: También gracias. Pues, mmm (interrumpen). Ya maipasar a otra pregunta. Ya

me iba para otro lado.

E4: Algo que me preocupa muchisimo es cOmo estd fiaata el conocimiento de matematicas
para su ensefianza; si hay una manera dificil deflangs esa. Y eso deja a que el alumno o que
tengamos que hacer conciencia los maestros queasngue integrar las cosas para que sean un
cierre; para que se den cuenta que las divisiohes fyacciones son lo mismo; y la representacan d
los numeros en fracciones, en decimales o entenogpunto decimal, es exactamente lo mismo.
Bueno, es una cosa que a mi me preocupa y me asuche, que no esté esa parte fuerte en la cual
tengamos que integrar todo lo que ya le estamasfiando a la maestra... al nifilo de manera tan

parcializada.

Otra cosa que me aterra, es que en ¢, dénde estad &bios de desarrollo tecnolégico? jNo lo
veo! {No lo veo!, en ningun lado esta. ¢ Sabes qua¥?e tablas a los nifios en el Excel; hazle tabla
los nifios que sepan de los mismos ejercicios gif gsoponiendo: una sucesion aritmeética, una
sucesion geomeétrica, has esto... que ellos misma®tetruyan, que separen y agarren el Excel y se

pongan hacerlo.

A lo mejor es un problema muy fuerte para la macigorque no en todos lados hay
computadoras, pero no veo esos 50 afos, por losrop ya hay de tecnologia, aplicado aqui (el
curriculum). Y eso también es de panico, jpanicu gara ser optimista.

Entrevistadora: (risas) Gracias Arturo. Queria referirme tambééto que decia la maestra y, un
poco, en la linea que dice Arturo: ¢Qué aprendidebrirabajo que hicieron aqui? ¢De qué cosas se
dieron cuenta?, pero también ¢ Qué fue lo que ajgremdde este proceso? (Solicitan la palabra) ¢ Si,

dime...?
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Apéndice 3. Transcripcion de las entrevistas coldeas

E5: Que no sélo cursas tu nivel. Mi vision de lo gadajo se amplio mas y profundizé, tal vez para
darme cuenta en donde podrian estar los “hoyo®siegios puntos débiles de todo esto. Eso fue lo

gue aprendi.
Entrevistadora: (solicitan la palabra) ¢ Si, maestro...?

E6: Si, tengo muchos afios queriendo hacer este ¢éipevisiones. Primaria, se supone gue es del 93,
se sugeria que los maestros revisaran los conteniiceran un pequefio mapa, seguimiento de

primero a sexto de la ensefianza.

Realmente nunca se ha podido concretar estogjgreicio que nos tocd hacer, por lo menos
a mi me dej6é mucho aprendizaje. Especialmente,yagiradmo se puede hacer este mapa en escuela
primaria; Como encontrar la relacion que se dae@sinaria a secundaria. Ahora con esto de la
articulacion a mi me permitié ver, me dio luces gste tipo de ejercicio pudiera ser asi 0 asi en

escuela o en las escuelas.

También creo que es importante que los maestaliEamos este ejercicio para encontrar
toda esta (...), que descubramos toda la secueneidlayamos los contenidos; entonces, yo me

llevo mucho eso, que me dio mucha luz.

Muy importante las evaluaciones externas que ma®m bastante informacion de coémo se
estructura. Porque ese también es un elementol gloz@nte menosprecia o emite juicios de poco
valor respecto a las evaluaciones. Entonces, vaquessi es algo mas complejo, que no es tan
sencillo el estructurar una evaluacién de este Hso para mi me ayuda mucho para tener elementos

para objetarlos ese tipo de juicios, basicamente.
Entrevistadora: Muchas gracias maestro. (Solicitan la palabré ¢S

E3: A mi me pareci0 muy interesante el aprender aafaada reticula. El darme cuenta de los

contenidos que estan relacionados y, como dectangafera, también los contenidos que estan
solos por ahi tristes. Para saber, yo ahorita Yyectises a tercero de secundaria. Entonces, también
es importante saber con qué antecedentes vienealumi®os o con qué antecedentes podrian venir

mis alumnos.

También me parecié muy interesante que (...), qestsipudiera crecer y pudiera hacerse en
todas las asignaturas podriamos también darnogacderio que es la transversalidad, manejar los
contenidos entre asignaturas, y a lo mejor de esgera podriamos relacionar mucho mas todo el

trabajo en el aula, ¢no?
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Entrevistadora: Muy bien. Gracias maestra ¢ Alguien mas? (sotidagpalabra). ¢ Si, Sandra...?

El: Fijese que yo, ehh... me parecié muy interesaraspcto este de la tecnologia o el juego que
jugo la tecnologia en todo este proceso ¢no?, durgtEros nos vimos involucrados. Este, creo que
de alguna manera que nos hayan presentado estaantBnerganizacion, nos permite también a
nosotros o es un auxiliar importante para nuesttajo.

Yo laboro en la normal; mis alumnos hacen un jmabque nosotros hacemos.
Curricularmente de primero a sexto nos vamos a@&s$rde un eje y vamos viendo la sucesién, que yo
creo que es una actividad que debiésemos haces, tpdogque de pronto estamos: (en forma de
remedo) “maestra de quinto”, “maestra de sextohoydeberia ser asi. Entender desde primero a
sexto, por lo menos de primaria; preescolar a nmmveomo esta armada la situacion de curricular,
para ver precisamente, no trabajar ese aspectegieestacion que dice el profesor, que de por si

dice el programa a que asi lo percibe.

Y mas aunado a esa parcialidad que le da tambpofesor; entonces esa segmentacion que
le da el mismo maestro, de decir: “yo soy de prah)€ino se da; lo ve en tercero”. Es como... hay
esa preparacion previa o ese desarrollo de apaadiesperados que se pretende, si realmente es
como: “al ciego guiando... no sé, a mi me toca dare sé como te va después, mi bendicién y a

ver-.

Yo creo que es una actividad, un ejercicio, queéesemos hacer todos y en todos los niveles.
Entonces me llevo la experiencia de haber trabajadcesta parte de tecnologia que le voy a piratea

al maestro, estar haciendo ese tipo de trabajo coraaitilidad.

Entrevistadora: Eso tiene que ver con la siguiente pregunta: ¢Caplearan lo que aqui
aprendieron en sus diferentes funciones? Porqud hgy muchos niveles, condiciones,

posibilidades... (Solicitan la palabra) ¢ Si, Betty...?

E7: Platicando con las compafieras de grupo me conantdprofesora, ustedes que esta en la
inspeccion; que los asesores de la mesa técnipasseran y nos apoyaran en ese sentido”; y aqui
estad con una compariera de zona; la directoraof@gara Susana, y ella es quién siempre me ha

apoyado en jornadas de instruccion pedagdégicagoleentaba a ellas.

Porque coincido con lo que dijo hace rato la mofa Susana, que para mi lo mas valioso es
el trabajo del maestro frente a grupo; y le deci@ s§j contdbamos con la autorizacion de ustedes
ibamos a planificar nuestras jornadas; que aqgandss asesores del departamento y lo vamos a
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complementar con lo que ustedes nos dan. Si noszart para trabajarlo en la zona. Para trabajarlo
en la zona, esa es la intencién que tenemos ylqarler compartir ese trabajo con ellos, como una

experiencia muy enriquecedora y que ellos constreyaesto que hace falta.
Entrevistadora: ¢ Cuando dices el resto, qué significa? ¢ Los grgde faltan?
E6: Los grados que al final estan.

Entrevistadora: Como dices tu, seguir la misma metodologia paeadljos desarrollen todo lo que

hace falta de primer afio o preescolar... se podrieerndad desde primer afio.

E6: Lo que sucede que en la zona hay escuelas qem fga-escolar y ya veriamos la manera para

constarlo.

Entrevistadora: Esta muy bien. jClaro que si!, igual luego Idtipemos; pero de entrada no habria
ningun problema, porque si ustedes conocen la roleigic... Pues esa es la idea, que nosotros
gueremos saber... si esto les da la iniciativa deocggrpodria aplicar para lo que ustedes trabajan en
beneficio, ¢verdad?, de que el maestro se leiglagiftodo lo que es el acuerdo, todo lo que hay
detras de un plan de estudio que a nosotros rgs lkedocumentacion [el acuerdo 386] y vemos el
tremendo documento... y hasta nos da flojera akyiverdad?

Entonces, esto puede facilitar o agilizar el dJuaaestro pueda ver; lo que hay dentro de ese

plan de estudios en el acuerdo.
E6: Considero que si va a ser de gran apoyo.
Entrevistadora: ¢Alguien mas sigue? (solicitan la palabra) ¢ Si?

E8: Sobre todo yo lo veo dentro del aula, como unataopmad para ahora si jerarquizar y darle un

valor a todos los contenidos y de repente nos pesgen algo, y a lo mejor el tener la oportunidad

de haber conocido esta forma y como se va artidoldrasta la secundaria y decir: “ah, esto es
importante”; que si yo estoy en quinto o en sex&s el caso, correspondié conocer darle mayor
énfasis porque sé que va a ser util en otros grados

Para mi, si que me abre un panorama y puede sex geees con mi interpretacion aislada, le
esté dando mucha carga horaria a algo que posibterja no tenga otra.

Entrevistadora: Si todos coinciden. (Solicitan la palabra) ¢ Sturo...?
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E4: A pesar de que no esté en la basica, la metodotpgd aprendi aqui es muy importante para
trabajar lo que estamos haciendo, no solo endadiatura que acabamos de abrir en la UNAM, sino
gue incluso para las materias que estamos dandoaarado. Entonces, bueno, darle las gracias,
para variar; este, me llevo mucho de aqui (...) ysyaabras nuevas que Luis Angel por ahi decia

por ahi (risas del auditorio)

Entrevistadora: ¢ Nuevas? Muy nuevas y ademas técnicas. Sonissnni propios de la evaluacion
educativa (sigue risa). ¢ Ustedes creen que si enggmdo precisamente en cOmo apoyar a partir de
lo que ustedes hicieron el trabajo del aula, sotmos le diéramos o propusiéramos, en el imaginario
al maestro la reticula y el visor del Visio paraetaula...? ¢ Ustedes creen para que el maestro se le
pudiera facilitar el trabajar con esta herramiegfa@ seria muy complicado que el maestro trabajara

con esto? (de fondo se escucha al grupo decir@ueg bstedes que creen?

E3: Yo no creo que sea complicado, quizas si se rexjuie apoyo de tiempo, una asesoria. Yo no
considero que sea un problema que manejemos @bpragy que si es util, yo diria que es muy util

esta herramienta tanto la reticula como el mangljprgrama.
Entrevistadora: Aqui hay dos participantes...

E7: Yo considero que a lo mejor un ejercicio anteg s juicio, sea una reticulacion pequefia, para
gue pueda entender toda la marafia de lineas qumhati.

E9: Creo que seria muy util, también cuando uno ha@valuacion de un contenido ya te puedes
regresar con el aparatito ese, ¢cuales son losedetates? ¢de dénde viene? y ¢cuales son...?

¢,Donde esta fallando?, ¢ en donde le hace fakkdoezamiento, mas bien al alumno?

Entrevistadora: De la misma manera ¢ ustedes creen que esta f@rtapueda ayudar en lo que es
la capacitacion que hace sobre los contenidosaatela reforma del acuerdo? (grupo completo dice

Si) ¢ Como la usarian los que son asesores? ¢ Caparian?
E10: jHombre!, estamos planificando aqui cafion.
Entrevistadora: ¢ Verdad?, ya sabia... Ya me lo imaginaba.

E10: Habiamos comentado esto igual; uno toma las gleagore y trata de aplicarlo en tu realidad y
en tu contexto. El profesor y yo, ya habia comentadoosibilidad de trabajarlo con asesores y ver
también como se relacionan los contenidos, la eumudel contenido; sobre todo en primero de
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primaria a sexto grado, y a lo mejor empezar cpaf@s y matematicas, y puedes ir trabajando otras

asignaturas.

Este, es muy interesante; siento que la herramiesntmuy valiosa. El programa Visio, que
para la mayoria se nos hizo nuevo a la mayorisodetros. Dijo acertadamente Luis Angel que se
van enviciar con el Visio; y si, es una herramiemtay valiosa. Muy bueno el programa, lo
desconocemos y creo que hay que seguirle explaréidoembargo no es muy complicada la

utilizacion.

La mayoria de los maestros (...), muchos de los tnasg®venes, sobre todo pues estan muy
abiertos a explorar nuevos tipos de programas. bRicmaestros ahorita en primera contamos con
maestros jovenes que manejan muy bien las tecaslagi la informacion y comunicacion. Entonces
yo pienso que seria de gran ayuda y de gran utjlielahecho de que ustedes nos pudieran facilitar

las reticulas como un inicio para que ellos pudigrabajar sobre ellas.
Entrevistadora: (Solicitan la palabra) ¢ Si, Sandra...?

E1l: Yo pienso como asesores nos pudiésemos enfoeaosrcontenidos que representan una mayor
dificultad para el docente. O sea, tenemos laulatiempezamos a detectar y sobre eso nos iriamos
para andlisis y sobre cierto proceso de capacita@de también otra informacion adicional es ver
qgué resultados estan obteniendo los nifios a t@d&éastrumentos externos que nos van a llevar
directamente a esa deteccion de contenidos, lovgue ser mucho mas facil esa localizacion y el

trabajo ya sobre ello a los que son docentes.

Porque curiosamente, un ejercicio que se hize ltamno dos afios era detectar y ver;
empezabamos a ver aspectos de geometria que enepaiiivo; y nosotros aludiamos que era ahi
donde estaba la habilidad docente, que si los réldan mal en esos contenidos era porque era un
indicador que asi nos mostraba. Yo creo que erafte ple asesoria, por ahi debe ser dirigido el

trabajo.

Entrevistadora: ¢Esto les da también alguna perspectiva distiatlo djue representa ENLACE?

¢,De lo que es ENLACE? (grupo responde Si)

E3: Todos nos vamos con una idea que el ENLACE traemundo de trabajo tras de él. Que no
estan hechos de la noche a la mafana, y no esetgillo. Y eso hace también que... lo valores

diferente; es decir, que el ENLACE tiene su trabamntes de criticarlo, antes de opinar hay que

74



205
206

207
208
209

210
211

212
213

214
215
216

217

218
219
220
221
222
223
224

225
226

227
228
229
230

231
232

Apéndice 3. Transcripcion de las entrevistas coldeas

investigar; no es tan facil, ahora si, emitir uitijusobre los examenes estandarizados, en especial
ENLACE.

E4: No es por llevarle la contra profe, pero exactamenperspectiva que yo me llevo del ENLACE
es exactamente la contraria, porque es tanto tratzajto dinero, tanto esfuerzo, tanto que se gasta

preferiria que se hicieran bafios en las escuelas.

E3: Mi visidn es la misma, Yo me refiero a que el nude trabajo que hay detras del ENLACE, yo

creo que todos nos vamos con una idea de que dwrtrabajo.

E4: Eso se reconoce, pero también se reconoce ampuehos yo lo estoy viendo, por lo que nos

platicé Luis, que es mucho esfuerzo, muchisimajmapara lo que hacen.

E3: Aqui seria mas bien, qué se pretende con el ENLACCERuAl es el objetivo realmente de la
evaluacion?, porque el examen es buenisimo. Peug @ estd haciendo con el resultado del

examen? Bueno eso ya es otra cosa.
E4: A eso es lo que me referia entonces.

Entrevistadora: Una herramienta asi: ¢ Le permitiria al maestmbiar la prioridad, que ahorita la
prioridad es ENLACE?; pero, ¢podriamos cambiar riaridad para que el maestro centre su
atencion en curriculum y no en ENLACE? (todo elpgruice Si), porque-tde todas maneras
ENLACE esta. Podriamos pensar eso, porque ustaties sihorita, todos piensan en los resultados
de ENLACE ¢no? El secretario solo piensa en refgt&ENLACE. Entonces, lo que queremos
decir, hay un fundamento curricular que puede apgyato con a la mejora de los resultados
ENLACE, la ensefianza; que es lo que a nosotromteresa jEl aprendizaje!

¢, Como puedo presentarle al secretario este instriompara-convérsetmnvencerle de que

lo pida para baja california? ¢ Para que podamatousasotros?

E6: Comentaba yo con mi compafiera, le digo, presensald mejor la reticula al maestro, ahorita
gue nos van a presentar en cursos, apenas, erdagauns programas nuevos. El impacto va a ser
gué como si ya inicié el afio escolar con el progratel 2006 y ahora me traes el 2011, es el

rechazo. Desde que dicen que vamos a ir a vereao pl si yo ya inicie y voy a seguir.

Si le vendemos de una buena manera la reticukaaeaptar el cambio del programa y le va a
encontrar una utilidad, que no habria ese rechazmibio, que a veces el mismo maestro dice: “que
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no, yo voy a seguir trabajando”. Hay muchos masgfue en el 2006 que cambiamos secundaria,

era el 2008 y ellos todavia no le encontrabanajnama.

Yo creo que la reticula seria una manera de pseto muy noble el cambio que hay,

ademas darle ya todo dosificado, esto va a seaimportante. Es una muy buena idea al cambio.
Entrevistadora: ¢Si, Oscar...?

E11: Se le puede explicar al maestro todo el procesosquleva, todos los servicios que recibe, y
como dice la maestra clasificar los contenidos ey importantes con relacion a cuantos servicios
ofrece, y va a decir el maestro: “pues si veo man bste, se me va a hacer muy facil esto o los

nifos van a entender mejor esto”.

Pues de hecho lo vimos ahi, habia un contenidalgha 8 servicios, entonces es al que yo
debo meter mas ganas; es como dicen, estudiameglaNLACE algunos, pues es igual de valido;
estas trabajando el contenido, porque le estasmndetiganas donde debe ser. Acomparfiado de la
Gltima tabla que nos mandaron de la relacion qreetfel contenido] con el aprendizaje esperado, la
dosificacion en los contenidos implicitos y unageahoraria, yo creo que eso al maestro le (...) y
sobre todo la tabla le vendria a “caer de periasis que la reticula inclusive. Siento que seria alg

muy importante para ellos.
Entrevistadora: O sea ¢ Le caeria de perlas la jerarquizacion?

E11l: La dltima tabla que mandaron. Es decir, estosenitids no tienen nada que ver con lo que
ustedes ven aqui, pero estos si; y ciertos comteisi€l ven sencillos, pero tiene esto y esto. Eagync
le sirve al maestro, entonces para arrancar sa olasrancar ese tema. Es valioso, se me hace para

mi este... la Ultima parte que mandaron el jueoe@ ¢,

Entrevistadora: Que yo creo que es la parte que van a ver alpartacerrar la sesion. (Solicitan la

palabra) ¢ Si, maestro...?

E7: Una manera ... yo pienso que lo maravilloso deldj@ique propone Luis en la metodologia, es
exactamente que anula al examen como el curricdlumye pasa es que examen se ha vuelto el
curriculum en todas partes y este trabajo que $etiao alinea el curriculum con el examen, de tal
forma que si los profesores quieren seguir aplicagldexamen como el curriculum, al final de
cuentas el examen ahora va a estar basado enni@hicims y no en los aprendizajes esperados que

al final de cuenta vimos que tenian poca congrasmeira uno de los contenidos mismos.
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La reticula, este, va a ser un instrumento pamaaglstro, en el sentido de que van a ver qué
importancia van a darle a ciertos contenidos, yraédeestamos estudiando para el curriculum y
estamos estudiando para el examen y estamos pthnpana nuestra clase; estamos en un trabajo
gue hacen un concierto de todos estos factoresaahen , el curriculum, el énfasis que hay que dar,
la seriacion entre contenidos, y pienso que estardento que se va a hacer se resalta los contenidos
esenciales, importantes y luego los no tan imptatarva a ser una herramienta principal incluso
para la planeacion de las clases. Yo pienso gpederoso de esta metodologia que se ha adoptado
para Baja California y para otras entidades.

Entrevistadora: Por lo pronto, a ver si lo ganamos para nuestraacater si lo podemos hacer que
el sistema educativo estatal le (...). Ustedesrsgbe este trabajo es para la SEP. Entonces egto se
a entregar, si todo sale bien el dia 5 de octulbaedaeccion General de Evaluacion, y ya de ahi es
propiedad de la Secretaria de Educacion Publices Ba ahi, queremos que el sistema educativo
estatal hable con la SEP para que nos permitas@trone hacer publico este trabajo, porque ahorita

nosotros no podemos hacer publico, no podemos andstque han hecho ustedes.

E10: Esa es una de las preguntas que yo tenia. Inldusabia hecho la profesora Betty, pero quedé

asi como en el aire. La posibilidad de hacer pal#sto... yo sé que ahorita por el momento...

Entrevistadora: Ustedes tienen la metodologia, conocen la herrdmiesaben como se usa. El
Visio lo pueden tener, pero el producto hoy por hoyse los puedo soltar a las escuelas o al Sistema
Educativo Estatal de Baja California, hasta quehaga una formalidad, ¢verdad?; que es logica,
comprensible entre las autoridades correspondiepéea que nosotros podamos hacer publico este
trabajo. Mas que nosotros, creo que el sistemaasislacestatal viera de qué manera por estructura
pudiera ser publico este trabajo, que consideragues ustedes han dicho, es relevante para la
practica docente; pero bueno vamos a ver. Les mdmteos informados seguramente. Esperamos

buenas noticias.

E10: Independientemente de lo que suceda, me imagir tguemos la metodologia y la

herramienta. Yéndonos al peor de los escenaridgsngd® que no se pudiera hacer publico, también
se pudiera empezar a trabajar con la misma metgidolp herramienta en la elaboracién de una
reticula propia; es decir, de primero a sexto dagna, de manera independiente, yéndonos al peor

de los escenarios y que no pasara nada.
E2: Nos volvemos a reunir (risas auditorio)

E10: Me refiero a que se puede empezar a trabajarrpgegtos, por escuelas...
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293  Entrevistadora: Ustedes lo pueden trabajar; como decia la maestiees un ejercicio donde con el
294 tema de la articulacion, pues hacer todos los iejesc que consideren; con el tema de la
295 transversalidad hacer los ejercicios; con los tetrassversales también podria prestar para hacer
296 ejercicios como este, también plantearlo. Los aessdos inspectores, los directores lo pueden
297 trabajar sin ningun problema. Piensen que est@#&walelamente a la elaboracién de un producto,

298 fue un programa de capacitacion para ustedes,@se lhamo asi.

299 Pues esto no es un curso, o formalmente la capawitque se les da a través de la modalidad
300 de los cursos no lo fue, pero con el entrenamiguéoustedes tienen, pues ese es de ustedes. Es una
301 formacién que nosotros consideramos importantesé/ai ustedes, pero luego me dirdn que no,
302 significativa. Que consideramos que es mas sigiifia que haberlos tenidos todo este tiempo en un
303  curso; este es un poco distinto, pero considerdrastsnte mas impactante para lo que es su trabajo.
304 Eso si, es una formacion que han recibido aquaemiversidad. (Haciendo referencia a la reticula)
305 y en lo que se ve, lo que seguramente si hay sigoé parte del sistema educativo, porque la
306 delegada vino y vio el producto y le gusté muchHch&y interés por parte de la delegacion, que a lo
307 mejor se pueda hacer algo para orientarlos metgaaldiente en lo que ustedes estén haciendo en

308  sus respectivas zonas.

309 Claro hay que optimizar los recursos, ¢verdad? [QisgAngel es muy bueno, pero solo es

310 uno entonces no puede hacer mucho nada mas sqlr; ustedes que ya estan formados; también
311 ustedes nos pueden ayudar a ver, este, cOmo nualtigiste trabajo y la asesoria metodoldgica se
312 puede dar cuando haya dudas o cuando haya problestasi. Pero de momento la reticula se va a

313 entregar. ¢Anda por ahi Luis Angel?, creo que bajo.
314  E4: Creo que se ofendio por lo que dije (risas degbgyu

315 Eb5: Maestra ¢ me permite hacer un comentario? Cretagusondades que nos ha dado este trabajo
316 sonricas de nuevas experiencias, sobre todoredtarmento llamado reticula y tener la oportunidad
317 de disefiar y de estar con una vision clara de dstsasignaturas de quinto a tercero de secundaria.
318 Fue muy importante haber esperado el momento esaligga el acuerdo 592.Valié la pena, creo yo

319 tomarlo con el material que es oficialmente conspiesta trabajando.

320 Pero también creo que es necesario reflexionaedainbién que esta actividad que hemos
321  hecho durante este tiempo; es importante para en tbabajo dentro del aula, pero no es la Unica en
322 que nos tenemos que enfocar y vayamos a caer ceitubcion que caimos con ENLACE, en

323 cuestion de prepararnos muy bien en la reticulaugdgrnos en esa vision, sin ver el aspecto
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metodoldgico que debe estar dentro del aula. Sitrarvez al 592 y ver qué mas nos dice aparte de
los contenidos de la asignatura. Creo que por iabs s1ecesario mirar la informacion. Algunos
comentarios que he escuchado se ve que si fattarintion que antecede a este acuerdo, inclusive
del mismo programa anterior y la manera en quedaogsta presentando. Hay elementos que se
siguen permaneciendo, que fueron incorporados 8008, bastante de ellos simplemente como un
ajuste, por decir asi. Pero también hay 1, 2, @@htos que se incorpora y esos hay que revisarlos y
tenemos que ver qué es lo que vieron dentro dgramma y eso si podra dar una visibn mas clara,
mas completa en ese aspecto. Una cuestion essveomdenidos como estan distribuidos y como se

estan trabajando en cada uno de los grados y siyétes tiempos.

Esto nos puede llevar pos precisamente al momguoestemos platicando con nuestros
companieros; poderlos dar con mayor claridad e$tem@acion y no quedarnos con una cuestion
operativa Unicamente. Verle los aspectos cualdatiyue tiene el proceso. Y entre ellos va por qué
estan ubicados estos contenidos de esta manemdesta parte de la asignatura se ve en tal,grado
por qué los aprendizajes esperados se ven desadogai si estan muy conectados. Hay suficiente
razon para... y ahi seriamos mas claros para aprawvesta informacion. La experiencia en lo total
creo que es muy buena y si es posible que podamagsde mi punto de trabajo que tengo creo que
si va a ser muy provechoso, sobre todo en estestasple la articulacion de los contenidos.

Entrevistadora: Bueno por mi parte seria todo. No sé si alguigeergudecirnos algo mas.
E3: Agradecerles esta oportunidad.

Entrevistadora: Gracias a ustedes, porque han trabajado muchgu&syo mas bien agradecerles a
ustedes su buena disposicion de venir a trabajanasotros en este proyecto.

E6: Yo creo que para mi también fue una oportunidaddteirar a los maestros que se encuentran
frente a grupo. Uno deja el grupo y se ve facibtod bueno, me encontré con unas compafieras que
trabajan en primaria y secundaria muy enteradasly interesadas en mejorar. Yo también les he
dicho a mis maestros que estudien las preguntBSNUACE, pero esa no es nuestra mision. Para ser
maestro hay muchas cosas valiosas y si trabajamaoseh el sal6n, con una buena metodologia,
vamos a salir bien en ENLACE, PISA y en la vidayamos a cumplir. Qué pena que algunas

autoridades nos tengan ensayando ENLACE, definitarde nuestra profesion es para mucho mas.

Si el muchachito es autdbnomo, es eficiente y bescados libros y busca en internet no
desecha ninguna posibilidad de mejorar, no nosrd@bereocupar los examenes estandarizados o

los que fueran, como ya ha sido en otras épocaxforenes eran orales.
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Entonces, yo si veo de mucha utilidad que sedes cbnocer a los maestros qué se hace. Que
se les diga que es una posibilidad mas de domirehearramienta de trabajo... las obligaciones o la

mistica, que nos recuerdan nuevamente en el 5&&nhativo que es.

E1l: Agradecemos la oportunidad de convivir, aunque cggas conocidas. Curiosamente, al llegar
empezamos a hablarnos porque hemos coincidido rauhestros en diversas actividades. A mi me
hubiese gustado, de compartir el trabajo con lospadieros de esparfiol. Nosotros nos metimos en
nuestro trabajo en matematicas y ellos en su dsignaa lo mejor hemos llevado algunas

situaciones, pero en fin. Quizas para otras expeEs.

Entrevistadora: Para otras experiencias, hacer una sesion decantbio de experiencias, lo

tomaremos cuenta. Muy bien, les agradezco mucleolaboracion.
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SEGUNDA ENTREVISTA COLECTIVA

Entrevistadora: Quisiera preguntar sobre todo a las maestrasejurecgrporaron recientemente de

primero a cuarto afio, que esta fue su primera exyma. Aqui tenemos al grupo de los expertos y el
grupo de maestras que estan iniciAndose en esta fAues esta conversacion va dirigida a las
personas que estan iniciandose, pero si algunosdgue han participado antes quiere aportar algo

también para nosotros es muy importante.

Quisiéramos conocer ¢cual ha sido la experienogah@gn vivido en la reticulacion de los
contenidos?, que nos describan como se sintierprirgipio, cOmo se integraron al trabajo y como
vieron la experiencia que vivieron aqui en estegso. No tienen que contestar todos; quien quiera
colaborar, quién quiera de las maestras, digo meesiorque me dijeron que eran puras mujeres...
(El grupo interviene para aclarar que también hagstros) (Risas del grupo)... ¢No sé si alguien

quiere dar su opinion?

P1: Para mi, sinceramente uno es muy novedoso, cuaedmbl6 Luis Angel me invit6 y me dijo
de reticulacion y muy bien... Luego me meti a intesnempecé a buscar y cuando empecé a ver
dije joh por Dios ¢dénde me estoy metiendo? !Cudledae aqui y ver el trabajo que hicieron los
compaferos de grupos anteriores pregunté ¢Qué Vames? ¢Qué vamos a elaborar? ¢Como lo
vamos a trabajar? Conforme fueron pasando losld&bpras, todos los comparieros el trabajo, pues

la verdad, me pareci6 un trabajo excepcional, etoegl.

Luego cuando uno conoce, Luis Angel me dijo qusotros le ibamos a pagar a él por
conocer este trabajo. Yo siento que tengo una jgeatdbre mis compareros con los que vamos a
trabajar el proximo ciclo escolar. Ahora si que..déasidad académica fue para mi...ahora si ya sé
donde me tengo que basar para hacer mi propiojdatabasar para hacer mis clases, mis

planeaciones, mis exadmenes.

A decir verdad, estoy muy agradecida con cadadenostedes por mostrarme este trabajo y

sobre todo por ser parte de esto. jMuchas gracias!
Entrevistadora: (silencio) ¢Alguien mas? ¢ Qué aprendieron del jwaipge hicieron aqui? (silencio)

P2 Primero que nada, pues... fue sorpresivo que erazsatcon el poder ver todos los contenidos;
primeramente, pues... separados por asignaturas @tatesmy espafiol, pero ver en un solo

documento todos los contenidos, asi como al demxtabgno? Eso, eso... es algo que a mi me
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sorprendid, porque normalmente... pues en el progtemes que irte de un apartado a otro, y aqui

teniamos todas las relaciones de lo que es primaeaundaria.

Pues los que trabajamos en primaria muchas vexe®$ toca revisar los contenidos de
secundaria; entonces no tenemos claro en qué prmden servir los contenidos que estamos
revisando en primaria para apoyar lo que ven emnsizcia. Eso fue algo que me sorprendid, y se me
hizo bien. A la hora de estar relacionando, tamiiés damos cuenta de que...los contenidos, en
ocasiones, en la practica los vamos manejando cost@dos; o sea, voy a ver nexos al ver la
reticula te das cuenta que un contenido cruzaléodducacion basica. Yo tengo la idea que a veces

vemos como aislados los contenidos.

Pues bueno fue una buena experiencia y a la vgzpnoaluctivo, en un principio fue algo
confuso en el trabajo, pero luego uno le agarrarsalirabajo y realmente te metes mas al conocer,
al relacionar, en ver sobre todo las aportacioeesigfias, desde el punto de vista del programa que
te permite verlo pues los contenidos que son masriante, pues es una herramienta muy util para
los maestros que estamos en servicio; vamos a ttatque si-estaste trabajo vamos a sacarle el

beneficio en el trabajo del aula.

Son muchas cosas favorables que yo le miro ategiajo de la reticula y la verdad es
complejo, pero es interesante; es como un pococaede ¢,no?.. De que te metes y te dan ganas de
guerer hacer mas, porque es un beneficio o rebahaficio para el trabajo del aula, son muchas

cosas favorables que yo le miro a este trabaja deticula, es muy interesante la verdad.

P3: Yo quiero comentar que para mi fue interesanbajaa con los demés compafieros, y me movid
el tapete porque yo soy profesora hace 4 afiosayrparecién comienzo a trabajar con la RIEB y el
acuerdo 592, entonces me movio el tapete al gradewdsar todo el libro de texto completito con
cada uno de los contenidos de toda la educaciaegesmero a noveno ¢no? Me ha resultado muy
interesante, me cambié completamente de mi zona&odéort en la que estaba y estoy muy

agradecida de haber participado.
Entrevistadora: jMuchas gracias!

P4: A mi se me hace muy interesante todo el trabagohgumos realizado, de un modo diferente y
con el miedo de jqué tal si me equivoco! La refiexque yo me llevo, es que simplemente hay
maestros que no les gusta las matematicas y dimenda gueva! Me ha tocado hacer interinatos en
muchas escuelas y me he dado cuenta que estarssmalo y recién van en la pagina cuarenta y

dos de matematicas cuando ya deberiamos ir eeréocy tantos. Y me pongo a pensar, qué tanto
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afecta que tU maestro no quieres prepararte parauddase y tanto le estas pegando en la torre a
todos los nifilos y a toda la reticula. A mi, inclus@ sugerencia y si tu cortas un contenido de

matematicas porque no los entiendo y mira hasdeealas afectando, hasta el noveno grado; porque
mira hasta noveno grado al nifio en un afo. Entoalcgiguiente maestro tiene que regresar a lo que

tU no viste porque no quisiste prepararte.

A mi me movio el tapete también, si no sabes umsa ques estudia. Pues esta esa
herramienta maravillosa de internet, te metes apaggna ahi, cientos, miles, mas de todo. Si, la
verdad es que nos abri6 mucho la vision, jme edacdamtverdad! Aprendi mucho de cada uno de

ustedes jMuchas gracias!, que desde el primernnaa perderle el miedo.

Entrevistadora: Esta pregunta va dirigida a todos y se las hisetapasada ¢, como aplicarian lo que

vieron aqui ya en su trabajo como asesores, confegures, como directores?, y me dieron alguna

idea de como lo aplicarian.

Ahora tenemos la curiosidad de saber como lo phacado. Si efectivamente eso que ustedes
dijeron que podria hacerse lo han hecho, si haldeaigin significado, algun sentido, ya en el
trabajo que estan haciendo o lo que han hechosetiol® 0 tres meses desde la primera vez, cuando
no sabiamos que habia segunda parte ¢verdad? regtmta se las hice hace tres meses mas o
menos, y me dieron algunas ideas de lo que segbdcer. Ahora si me gustaria saber ¢qué se pudo
hacer? ¢Donde si hubo un pequefio impacto, efesstosido, del trabajo que hicieron aqui en su

respectivas practicas?

P5: Yo en lo personal, lo que habiamos comentado russaiobre el trabajo que pretendiamos
realizar ya lo hicieron ustedes, porque no sécsierlan que comentabamos que lo interesante seria
hacer la reticula completa. Lo comentabamos polapeimera vez trabajamos de quinto a tercero
de secundaria, pues seria interesante tener talleetie los grados anteriores. Incluso la profesora
Betty nos decia si nos podiamos reunir y trabajastnas propias reticulas, cada quién con su trabaj

nunca teniamos ese tiempo.

De repente cuando nos hablan que se hizo el erghagtedes ya lo tenian programado y nos
invitaron a participar y nosotros contentisimoscluso lo comentabamos, el trabajo se va a

completar por medio del IIDE, se completo lo quéaegticula.

P6: De hecho nosotros teniamos invitados a unas s sgrensefnarles el trabajo que es un plan a
mediano plazo; a un afo, afio y medio. Como diaas, lsiada uno tiene sus propias funciones, cada

uno tiene su carga horaria. Quizas seria buenaémaeme un poco mas utopico explorar otras
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asignaturas, que fueran interesantes de explarastaso ciencias, por ejemplo. Esa seria una
asignatura muy interesante para explorarla, esesyeomo un suefio guajiro, y pensando a futuro,

guizas a un afio.
Entrevistadora: Y para los que son... (Interrumpen)

P7: Me gustaria hacer un comentario alrededor de Bstgpués de ver el curriculum de matematicas
por muchisimo tiempo, a mi se me hace que hays/&ltantes importantes, una de ellas es que el
énfasis no deberia estar en el contenido, sinashdbilidades de razonamiento que desarrollan las

matematicas, especialmente por esas caracteristicas

No empezar por las matematicas es muy importarte materia misma, porque al final si
sabe las operaciones basicas y sacar porcentagstdypuesto para banquero. Lo importante es todo
lo que es la imaginacién, sistematizacion del ortelimpieza, injerencia que se desarrollan caen la
matematicas; pese a ello no veo en ningun ladonasié en el curriculum. Entonces, ahora que
estamos haciendo el curriculum tengo también nficgeajiro y los que lo formaron digan joye, no

le di énfasis a eso! Entonces yo también suefio.

Lo que me gustaria, es que de aqui pudiera $gdirasi; si no, por lo menos nosotros que ya
estamos metidos sepamos que efectivamente qugeiole las matematicas no es qué va a pasar
si no aprendes esto, es que si no aprendo esaléeajaesarrollar mis habilidades de razonamiento;
gue me van a impedir que aprenda ciencia, que me wapedir que aprenda espafiol, que me van a

impedir ser buen deportista, que me van a impeaiethtodo esto.

Yo comenté, que a mi me toco los dos grupos yosndos tuve experiencias bien
interesantes. En el primer grupo, fue una expedeh@n linda, bien interesante, pero fue bien
cémoda, y el segundo grupo fue una experienciaibtenesante también, pero me exprimieron jay!

lo cual se los agradezco la oportunidad, la verdadho.

Entrevistadora: Para los que son maestros de aula y estuvierdnhage tres meses con nosotros

quiero saber ¢ Qué efecto, que sentido tuvo el esresto en su practica docente?

P8: A mi en lo personal, me dio la oportunidad de cqgerarquizar a la hora que yo me plante
delante del grupo; el énfasis que le doy a ciextaas que deberia darle, que a la hora de la bora v
gue no es tan importante, y que es mas sustanici@atasa, y también el hecho como los libros de

textos no se ha actualizado, de repente dicestbgiasa qué viene?, mejor me lo brinco”.
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Si no hubiera conocido esto, a lo mejor estarfdigedo mi tiempo, porque a la hora que
estamos trabajando la carga horaria quiere decahojuporque nosotros tenemos la presion de
manejar hasta ciertos contenidos y manejar ciegtosin... nos vamos... ahora si que vamos
gastando el tiempo que es valioso para otras cgsasson mas importantes de desarrollar otros
contenidos mas adelante. A mi en lo personal me llmgrado en todo lo que yo quisiera, pero si me
ha dado, me ha abierto a una nueva vision en cemranas en lo que debo considerar como

importante.

Entrevistadora: Es diferente trabajar, por ejemplo, el contenidonthtematicas y espafiol, ahora
gue ves todo; a trabajar el contenido de cienchisrales, en donde sélo estas viendo el contenido
parcial; o sea, ¢si hace diferencia en tu trabalj@ada? ¢Por qué? (se escuchan algunos murmullos
de Si)

P9: Es como el sentido de “ilacion” que jerarquiz&sagregas importancia. Por ejemplo, la... el
primer acercamiento que tuvimos al hacer este pooge, mira, nosotros fue sin querer queriendo
un proceso de capacitacion. Entramos y nosotraalyiamos a qué ibamos, entre que si lo usaban
este afo, lo usaban el otro afio. Usabamos lo yiajsabiamos que estabamos trabajando; usabamos
lo nuevo también ya lo conociamos. Entonces, tevdasiertas ventajas sobre nuestros comparieros
de quinto afio hasta noveno. Pero ahora que yamosviodos... “ah, mira fracciones a partir de

aqui”, asi como prestas importancia y te das caatgatras cosas que no te habias percatado.

Entrevistadora: Por ejemplo, para la practica de los directoragé sgfecto ha tenido esto en su
trabajo como directores, en su directiva o en ehgmmfiamiento pedagdgico que hacen con los

profesores?

P10: Yo creo que mas acompafamiento, sobre todo cuargldocentes planeaban yo me iba sobre
los contenidos que yo sabia que eran mas relevartémo priorizarlos, porque tenia una vision
global sobre eso; me hizo mas facil sobre todadrarngrupo, porque sabia hacia donde me debo de

dirigir a las problematicas esenciales, en este lcasprimeros grados de primaria de la ensefianza.

P11: Bueno, yo no lo he aplicado todavia, pero tenemmasestrategia ahi en la escuela para nada
mas para el examen Enlace. Una de esas cosagaed pajuiente afio, cuando va a entrar de lleno
esto, es hacer bastante reactivos de los contegigoson relevantes e importantes y enfocarnos en

€S0.

Lo que ha dicho Luis Angel que estudiamos paraainen; es cierto. Cuando estemos estudiando

para el examen, también estudiaremos para el glumic Entonces, generar mas reactivos de un

85



515
516

517
518

519
520
521

522
523

524
525
526
527
528
529
530
531

532
533
534
535
536
537

538

Apéndice 3. Transcripcion de las entrevistas coldeas

contenido va a generar un mejor logro académica pas alumnos. Yo creo que ahi debemos

avocar nuestro esfuerzo para los alumnos.

Entrevistadora: Este instrumento nos permite alinear el logro éesado con el examen que se va a

realizar.

P12: Sobre todo que es un entrenamiento para el nifiby@d\lo veo como un entrenamiento, porque
también se requiere una cierta habilidad para startel examen y nosotros le ofrecemos una serie

de reactivos de los contenidos relevantes que &eermas abundante los reactivos.

P13: Profe, la vez pasada se comentamos que se haldalavipanoramica que se presentd esta

reticulacion, y ahora vemos la posibilidad de nasotener cierta informacion.

A mi me pas6 que cuando yo comparti el trabajoesesto me preguntaron ¢Cuéles fueron los
contenidos que fueron priorizados?, no teniat@dsy creo que fue que salié el famoso Teorema de
Pitagoras y creo que de alguna forma nos falt@tless ese tipo de informacion. Porque podemos
entrar, podemos observar, pero todavia no me cenasitha experta en el programa; a mi me costaba
mucho, por ejemplo, cuando me toco hacer la limeBoanacion traté de hacerlo como nos mostro
ahorita José Luis, porque traté de hacer una iedarmacion asi como lo mostro José Luis, a traves
del Visio; una linea de formacion y con el cortgdoegado y dije mejor no, mejor en Excel hacerlo

de otra manera.

La cuestion de nosotros era mas de conocimiemta@ular, que el tecnicismo del programa.
Yo creo que cuando se manejen los macros se temgaemplados capacitacion a los docentes de
una informacién integrada, de tal manera que alstraée permita ver eso, porque nos ocurria a
nosotros que la redaccion de textos, no podemdarséécnicos porque lIos maestros no manejan ese
tipo de vocabulario especifico . Yo creo que tadoe que ser muy claro, el maestro tiene que estar

muy claro.

Entrevistadora: Muchas gracias por su participacion.
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